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

ภาพปญหาพฤตกิรรมของเดก็และเยาวชนท่ีปรากฏในสังคมปจจบัุน เปนท่ีมาของความจาํเปนเรงดวน
ท่ีจะมีการขยายงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก โดยเฉพาะเด็กวัย 3-11 ป ซึ่งเปนเวลาทองของการ
วางรากฐานความฉลาดทางอารมณ

การเร่ิมตนดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็กอายุ 3-11 ป นั้น จุดเร่ิมตนท่ีดีคือสถาน
ศึกษา ครู ซึ่งเปนบุคคลท่ีใกลชิดเด็กรองจากพอแม/ผ ูปกครอง และมีบทบาทโดยตรงในการพัฒนาเด็ก นอก
จากนี้ครูยังมีบทบาทสําคัญยิ่งตอการสรางความเขาใจ  สรางความรวมมือ กับผ ูปกครอง และชุมชน ใหการ
พัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็เกดิผลในทางปฏิบัติจริงมากกวาจะเปนเพียงแนวคิดทางทฤษฏีเทานั้น

กรมสุขภาพจติ จงึไดจดัทําค ูมอืแนวทางการดาํเนนิงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็ อาย ุ3-11
ป สําหรับครู ฉบับนีข้ึ้น เพ่ือเปนแนวทางการดาํเนนิพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็สําหรับครูในสถานศกึษา
ระดับอนุบาลและประถมศึกษา โดยมีเปาหมายเพ่ือใหมีการขยายผลการดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณในเด็ก อายุ 3-11 ปอยางแพรหลาย

หนงัสือค ูมอืแนวทางการดาํเนนิงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็ อาย ุ3-11 ป เลมนีสํ้าเร็จลุลวง
ได จากความรวมมือของผ ูบริหารและครูโรงเรียนนํารองดีเดน 14 แหง จากโครงการพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณเด็กไทยอายุ 3-5 ป ซึ่งไดดําเนินการในปงบประมาณ 2547 กรมสุขภาพจิตจึงขอขอบคุณทุกทาน
เปนอยางสูง ท่ีไดเสียสละเวลาอันมคีามาเปนคณะทํางานในการจัดทําค ูมือ

กรมสุขภาพจิตหวังเปนอยางยิ่งวา ค ูมือเลมนี้จะกอใหเกิดประโยชนสําหรับผ ูนําไปใช เพ่ือการบรรลุ
เปาหมายคือ เด็กท่ีจะเจริญเติบโตข้ึนเปนผ ูใหญท่ีมีวุฒิภาวะทางอารมณท่ีมีคุณคาตอสังคมและประเทศชาติ

นายแพทยหมอมหลวงสมชาย  จักรพันธ ุ
อธิบดกีรมสุขภาพจิต
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

ค ูมือการดาํเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณสําหรับครูเลมนี ้ จดัทําข้ึนเพ่ือเปนแนวทางสําหรับ
ครูในการดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณสําหรับเด็กอายุ 3 - 11 ป โดยมีเปาหมายในการเสริม
สรางเด็กและเยาวชนใหเปนคนท่ีมีคุณสมบัติเกง  ดี และมีสุข ซึ่งสามารถทําไดดวยการดาํเนินกจิกรรมตาง ๆ
รวมท้ังการแสวงความรวมมือและเครือขายจากผ ูบริหาร ครู พอแม และชุมชน

ครูสามารถศึกษาแนวคิดและความสําคัญของการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ ศึกษาถึงบทบาท
หนาท่ีผ ูเกีย่วของ รวมท้ังดําเนินการตามข้ันตอนท่ีจําเปน

การดําเนินงานตามข้ันตอน ซึ่งเร่ิมจากการเตรียมการไปจนถึงการดําเนินกิจกรรมเสริมสรางความ
ฉลาดทางอารมณ และการประเมนิผลเพ่ือพัฒนานัน้  จาํเปนตองศกึษาความร ูจากค ูมอืความฉลาดทางอารมณ
รวมกับค ูมอืกจิกรรมเสริมสรางความฉลาดทางอารมณรวมท้ังอาจศกึษาตวัอยางการจัดกจิกรรมจาก วดีีทัศน
เร่ืองการจัดกจิกรรมเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ

การส่ือสารและใหความร ูแก พอแม ผ ูปกครอง จดัวาเปนส่ิงจาํเปนท่ีจะชวยใหการเสริมสรางความฉลาด
ทางอารมณในเด็ก โดยผานกจิกรรมในชีวิตประจาํวัน และชวยใหการดําเนินกิจกรรมท่ีโรงเรียนนั้นเปนไปได
งายยิ่งข้ึน

การดาํเนินกิจกรรมเสริมสรางความฉลาดทางอารมณนัน้สามารถทําไดในหลายรูปแบบไมวาจะเปน
การบูรณาการไปในสาระวชิาตาง ๆ  การจัดเปนกจิกรรมโฮมรูม การจดัเปนโครงการกจิกรรมพิเศษ ท้ังนีข้อมลู
ความร ูและตวัอยางการจดักจิกรรมสามารถศกึษาไดจากค ูมอืการจดักจิกรรมเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ
และภาคผนวกของค ูมือเลมนี้
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แนวคิดการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก

ภาพแรกท่ีคุณครูอยากเห็นในชีวิตของการเปนครู คือภาพเด็กท่ีแสดงออกอารมณทางใบหนา และ
ทาทางพฤตกิรรมลักษณะใด หลายคนมคีาํตอบใหกบัตนเองแลว แตความเปนจริงของภาพเหลานัน้ มกัจะมเีดก็
อย ูสวนหนึง่ท่ีไมเปนไปตามท่ีหวงั และเปนส่ิงท่ีคุณครูเองกอ็ยากชวยเหลือใหเดก็เหลานีใ้หมคีวามสุข ไดแสดง
อารมณออกมาอยางเหมาะสม พรอมท่ีจะเรียนร ูดวยศักยภาพทางเชาวนปญญาอยางเต็มท่ี ซึ่งคณุครูสามารถ
ปองกันและชวยเหลือใหเกดิภาพในฝนนัน้ได ดวยการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ ควบค ูไปกบักจิกรรมการ
เรียนการสอน หรือกิจกรรมเสริมตางๆ

เปนท่ียอมรับในสังคมดวีาเดก็ท่ีเรียนไดดี เรียนร ูไดเร็ว มีความสุข เปนคนมองโลกในแงดี ปรับตวัได
กบัสถานการณตางๆ และไมคอยมปีญหาพฤตกิรรมหรือปญหาทางอารมณ ถือไดวาเปนเดก็ท่ีมคีวามฉลาดทาง
อารมณสูง นอกจากนี้ ยังพบวาเด็กเหลานั้นมีคุณลักษณะพิเศษเกิดข้ึนอีกดวย คือเปนคนมีความรับผิดชอบ
เห็นอกเห็นใจ และใหการชวยเหลือผ ูอื่น มีทักษะในการแกปญหาหรือความขัดแยงไดดี ควบคุมตนเองได มี
ความร ูสึกท่ีด ีผกูพันตอครอบครัวและโรงเรียน มคีวามม ุงมัน่พยายาม สามารถรับร ูและเขาใจอารมณของตนเองได

ดวยการปฏิรูประบบการศกึษา กระทรวงศกึษาธิการไดใหโอกาสในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
เด็กใหเปนคนดี เปนคนเกง และมีความสุขในการอย ูรวมกับผ ูอื่น โดยโรงเรียนสามารถจัดกระบวนการเรียน
การสอนหรือแมแตหลักสูตรไดเอง ขอใหมีวัตถุประสงคท่ีองิการพัฒนาดังกลาวไดดวย

เดก็กอนวัยเรียนเปนชวงของการเร่ิมตนในการเรียนร ูทางสังคม พอแมจงึควรปลูกฝงความฉลาดทาง
อารมณใหเกดิข้ึนในเด็ก สวนเดก็วยัเรียนเปนชวงของการเร่ิมตนในการปฏิบัตจิริงท่ีอย ูรวมกนัในสังคม ครูและ
เพ่ือนจงึมอีทิธิพลตอพฤตกิรรมและอารมณของเดก็มากข้ึน ดงันัน้ครูและพอแมตางกม็สีวนสําคญัในการพัฒนา
ความฉลาดทางอารมณ หากสามารถรวมกันพัฒนาเด็กใหมีความฉลาดทางอารมณท่ีดี เด็กก็จะลดหรือไมมี
ปญหาทางอารมณลงได จะทําใหเด็กมีศักยภาพทางเชาวนปญญาอยางเต็มท่ี สงผลใหเด็กมีการเรียนร ูท่ีดีข้ึน
นําไปส ูความสําเร็จดานการศึกษา และการเจริญวัยเปนวัยร ุนท่ีมีความฉลาดทางอารมณ สามารถอย ูรวมกับ
ผ ูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข สรางสรรค/พัฒนาส่ิงท่ีเปนประโยชนใหสังคม มีความใฝร ูเรียนร ูตอเนื่องได
ไมส้ินสุด
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ดานดี เปนความพรอมทางอารมณท่ีจะอย ูรวมกับผ ูอื่น
1. ร ูจกัอารมณ 1. ควบคุมอารมณ 1. ควบคุมอารมณและความ

ตองการของตนเอง
2. มีน้าํใจ 2. ใสใจและเขาใจอารมณผ ูอื่น 2. เห็นใจผ ูอื่น
3. ร ูวาอะไรถูกอะไรผดิ 3. ยอมรับผิด 3. รับผดิชอบ

ดานเกง เปนความพรอมทางอารมณท่ีจะพัฒนาตนเองไปส ูความสําเร็จ

1. กระตือรือรน / สนใจใฝร ู 1. ม ุงมัน่พยายาม 1. ร ูจกัและมแีรงจูงใจในตนเอง
2. ปรับตัวตอการเปล่ียนแปลง 2. ปรับตัวตอปญหา 2. ตัดสินใจและแกปญหา
3. กลาพูดกบับอก 3. กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 3. มีสัมพันธภาพกับผ ูอื่น
ดานสุข เปนความพรอมทางอารมณของบุคคลท่ีทําใหเกิดความสุข
1. มีความพอใจ 1. พอใจในตนเอง 1. ภูมใิจในตนเอง
2. อบอ ุนใจ 2. ร ูจกัปรับใจ 2. พึงพอใจในชวีิต
3. สนุกสนานราเริง 3. ร่ืนเริงเบิกบาน 3. มีความสุขสงบ

อาย ุ3 - 5 ป อาย ุ6 - 11 ป อาย ุ12 - 17 ป

ส่ิงท่ีครูและพอแมจะรวมกนัพัฒนาและสงเสริมใหเดก็ได อนัดบัแรกคอืควรศกึษาหาความร ูเร่ืองความ
ฉลาดทางอารมณใหเขาใจชดัเจนเพ่ือพัฒนาตนเองเปนแบบอยางดดีวย ถัดมากค็วรทราบจุดดีและจุดออนใน
ความฉลาดทางอารมณของตัวเด็ก ดวยการใชแบบประเมินความฉลาดทางอารมณของเด็กท่ีกรมสุขภาพจิต
พัฒนาข้ึน เมือ่ทราบแลวครูและพอแมกส็ามารถวางแผนรวมกนัพัฒนา/ปรับ/แกไขจดุดอยและสงเสริมจดุดขีอง
เดก็ดวยกจิกรรมท่ีกรมสุขภาพจติพัฒนาข้ึนมาเพ่ือจดักจิกรรมและใชเปนตวัอยางของการพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ โดยท่ีครูสามารถนาํไปประยกุตใช สรางนวัตกรรมใหมของตนเอง รวมกบัพอแมของเดก็ไดดวย ซึง่นบั
วาเปนจุดแข็งท่ีดท่ีีสุดของการมสีวนรวมกันระหวางครูและพอแมในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก

ความหมาย : ความฉลาดทางอารมณ
ความฉลาดทางอารมณเด็ก หมายถึง ความสามารถในการร ูจัก เขาใจ ควบคุมอารมณ และปรับจิต

ใจอารมณของตนเองไดสอดคลองกับวยั มีสัมพันธภาพท่ีราบร่ืนและมีความประพฤตปิฏิบัติตนในการอย ูรวม
กบัผ ูอืน่อยางเหมาะสมและมคีวามสุข ความฉลาดทางอารมณเปนคณุลักษณะพ้ืนฐานสําคญัท่ีจะนําไปส ูความ
เปนผ ูใหญ ท้ังความคิด อารมณ และพฤติกรรม

ความฉลาดทางอารมณสามารถพัฒนาใหดไีดตลอดชวีิตจากการเรียนร ูและการกลอมเกลาทางสังคม
ท่ีใหคณุคาและมีคณุภาพ ดังนัน้ผ ูใหญ (หมายถึงพอแมผ ูเปนครูชวงแรกของเขา และพอแมอกีชวงหนึง่กค็ือครู
โดยวชิาชพี) ควรใหการสงเสริมความฉลาดทางอารมณเดก็ โดยการเปนแบบอยางท่ีด ีการใหการอบรมส่ังสอน
มีวิธีการเล้ียงดเูอาใจใสท่ีถูกตอง และเปนท่ีปรึกษาท่ีเปดใจกวาง รับฟงความคิดเห็น คอยชี้แนะแนวทางตาม
ความเหมาะสม รวมท้ังการสรางและจัดกจิกรรมเพ่ือสงเสริมความฉลาดทางอารมณเด็กโดยเฉพาะ

ตาราง องคประกอบความฉลาดทางอารมณเด็กและวัยร ุนในแตละดาน
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แนวคิดในการดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก
1. การพัฒนาความฉลาดทางอารมณของเดก็ พอแมมสีวนสําคัญตอการพัฒนาเดก็ เพราะหากพอแม

ขาดความร ูความเขาใจและทักษะในการเล้ียงดูลูกท่ีเหมาะสม จะสงผลตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
ของลูก ดังนั้นจึงควรใหความร ูความเขาใจท่ีชดัเจนกบัพอแมผ ูปกครอง เพ่ือพัฒนาตนเองและใหความรวมมือ
ในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณท้ังท่ีบาน และกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนท่ีจัดข้ึน รวมถึงใหความ
ใกลชิด มีเวลาเพียงพอท่ีจะอบรม ชี้แนะ ฝกหัดใหกับลูก และควรศึกษาวิธีการเล้ียงดูแลลูกแตละวัยท่ีมีความ
แตกตางกัน

2. การพัฒนาความฉลาดทางอารมณท่ีดนีัน้ กเ็ร่ิมตนท่ีครูเชนกนั เดก็เขาโรงเรียนเพ่ือศกึษาเลาเรียน
และเรียนร ูการอย ูรวมกนัในสังคม เดก็จะเรียนร ูและซมึซบัจากแบบอยางในการปฏิบัตขิองครูและผ ูดแูล ดังนัน้
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณตนเองของครู จงึสงผลตอการสรางบรรยากาศและส่ิงแวดลอมรอบตวัเดก็ใน
ชั้นเรียนและโรงเรียน ท่ีเอือ้ตอการพัฒนาเด็กดวย นอกจากนีค้รูยังมสีวนชวยเหลือใหเด็กท่ีมีความฉลาดทาง
อารมณดอยในบางดานใหมีการพัฒนาปรับปรุงไปในแนวทางท่ีดีข้ึนได และสงเสริมความฉลาดทางอารมณท่ี
ดรีวมกบัพอแมใหอย ูยัง่ยนืไดดวย ในรูปแบบกิจกรรมตางๆ ท่ีครูสรางหรือประยกุตข้ึน ท้ังในและนอกแผนการ
สอนท่ีมีอย ู

3. การพัฒนาเด็กแบบบูรณาการ เปนการพัฒนาเด็กแบบองครวม คือ การพัฒนาท้ังดานรางกาย
อารมณจติใจ สังคม และสตปิญญาไปพรอมๆ กนั โดยสอดแทรกการพัฒนาความฉลาดทางอารมณในกจิกรรม
ประจําวัน กิจกรรมพัฒนาผ ูเรียน กิจกรรมตามกล ุมสาระหรือแผนการสอน หรือโครงการตางๆ ของโรงเรียน
ซึง่ส่ิงท่ีจะใสเขาไปเปนแนวทางการสรางองคประกอบความฉลาดทางอารมณอยางใดอยางหนึง่ เชน การฝกให
เด็กร ูจักการรอคอย ร ูจักความเปนระเบียบวินัย ร ูจักเห็นใจผ ูอื่น เปนตน นอกจากนี้ยังสามารถจัดการเรียนร ู
ใหสอดคลองกับวถีิชวีิตในชมุชน และเชือ่มโยงกบัภูมปิญญาทองถ่ิน ท้ังรูปแบบ นทิานพ้ืนบาน ดนตรี และการ
ละเลนพ้ืนบาน วัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามของทองถ่ิน เปนตน

4. การพัฒนาความฉลาดทางอารมณของเด็กอยางตอเนื่อง ผ ูเกี่ยวของทุกคนควรมีความเขาใจ
ธรรมชาติของเด็กแตละวัย ดวยการศึกษาหาความร ูเพ่ิมเติม ท่ีมีสวนพัฒนาเร่ืองนี้ เชน พัฒนาการ สุขภาพ
จิต จิตวิทยา ฯลฯเปนเตรียมความพรอมเพ่ือสรางหรือจัดกิจกรรมใหเหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะ ท่ีจะพัฒนาให
เปนไปอยางตอเนื่องจากวัยหนึ่งส ูวัยหนึ่ง หรือชวงอายุหนึ่งส ูชวงอายุถัดไป ตลอดจนความตอเนื่องของการมี
สวนรวมของทุกฝายท่ีเกี่ยวของ พอแม ครู บุคลากรสาธารณสุข เปนตน

5. การติดตามและประเมินผลการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ ควรดําเนินควบค ูไปกับการจัด
กิจกรรมการเรียน และดาํเนินการตดิตามการจัดกจิกรรมเปนระยะ รวมท้ังมกีารประเมินผลการพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณเดก็ดวยวธีิการท่ีหลากหลายอยางตอเนือ่ง เพ่ือเปนขอมลูในการปรับปรุงแกไขและพัฒนาการ
ดําเนินงานใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน
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วัตถุประสงคการดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก
1. เพ่ือใหเกดิกิจกรรมการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อาย ุ3-11ป ท่ีบูรณาการในการเรียน

การสอน
2. เพ่ือใหเดก็ อาย ุ3-11  ป ไดรับการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณท้ังจากท่ีบานและท่ีโรงเรียน

เปาหมาย
ผลผลิต (Output) ผลลัพธ (Outcome) ผลกระทบ (Impact)

- สถานศกึษามนีโยบายและ - ผ ูบริหารเห็นความสําคญัในการ - เด็กวัย 3 - 11 ป มีความพรอม
แผนการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา สงเสริมความฉลาดทางอารมณ ทางอารมณท่ีจะอย ูรวมกับผ ูอืน่
ความฉลาดทางอารมณเด็ก เด็ก เรงรัดใหเกิดการดําเนินงาน พัฒนาตนเองไป ส ูความสําเร็จ
อยางตอเนือ่ง เสริมสรางความฉลาดทางอารมณ และมีความสุข

- สถานศกึษามกีารพัฒนา เด็กแบบบูรณาการในการเรียน - ลดปญหาพฤติกรรมในเด็ก
บุคลากรใหมคีวามร ูความเขาใจ การสอน
และมทัีกษะในการพัฒนาความ - บุคลากรในสถานศึกษา มีความ
ฉลาดทางอารมณเด็ก เขาใจและมคีวามสามารถในการ

- ผ ูปกครอง ไดรับความร ู จดักจิกรรมการพัฒนาความฉลาด
ความเขาใจ ในวิธีการพัฒนา ทางอารมณเด็ก
ความฉลาดทางอารมณเด็กและ - พอแม / ผ ูปกครองมีความร ู
มีสวนรวมกับโรงเรียนในการ ความเขาใจ  สามารถใหการเล้ียง
พัฒนาเด็กในแนวทางเดยีวกัน ดูบุตรเพ่ือสงเสริมความฉลาด

ทางอารมณเด็ก
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บทบาทหนาที่ของผ ูรับผิดชอบ


1. กําหนดนโยบาย / แผนงาน
2. สรางทีมงานในโรงเรียน
3. สรางเครือขายท่ีชัดเจน
4. เปนผ ูนําในการจัดทําหลักสูตรและกําหนดแนวทางปฏิบัติ
5. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศการดูแลชวยเหลือนักเรียน
6. จัดตัง้ศูนยขอมลูในระดบัโรงเรียนเชือ่มตอระดับเขตพ้ืนท่ีและระบบสาธารณสุข
7. สนับสนุนสภาพแวดลอม ส่ือ อุปกรณท่ีเอื้อตอการดําเนินงาน
8. สนับสนุนงบประมาณ ทรัพยากรอื่น ๆ โดยดึงการมีสวนรวมของผ ูปกครอง และชุมชน
9. นิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลอยางตอเนื่อง

10. ใหขวัญและกําลังใจแกผ ูปฏิบัติงาน


1. ศึกษาองคความร ูเกี่ยวกับความฉลาดทางอารมณเด็ก
2. พัฒนาตนเองใหเปนแบบอยางท่ีดี
3. วางแผน/จัดทํา/เสนอโครงการตอผ ูบริหารและคณะกรรมการสถานศึกษา
4. จัดส่ือ/สภาพแวดลอมของหองเรียนท่ีเอื้อตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก
5. จัดประชุมใหความร ูแกพอแม ผ ูปกครอง ตามกรอบแนวคิดในการดําเนินงาน
6. จัดกิจกรรมพัฒนาความฉลาดทางอารมณตามโครงการ
7. ประชาสัมพันธ ประสานความรวมมือจากผ ูปกครอง ชมุชน บุคลากรสาธารณสุข และองคกรอืน่ๆ

ท่ีเกี่ยวของ
8. รวบรวมขอมูล จัดระบบสารสนเทศ และประเมินผล เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดกิจกรรม
9. ขยายเครือขายในการจดักจิกรรมเพ่ือพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก


1. ใหความรวมมอืในการศึกษาองคความร ูเร่ืองความฉลาดทางอารมณ
2. ทําตัวเปนแบบอยางท่ีดีแกบุตรหลาน
3. ใหความรวมมือ สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาความฉลาดทางอารมณของโรงเรียนอยาง

สอดคลองกัน
4. สนับสนุนดานทรัพยากร
5. ใหความรวมมอืในการประเมินผลและติดตามผล


1. มสีวนรวมในการวางแผน และกาํหนดแนวทางการดาํเนนิงานในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็
2. มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร และการจัดกิจกรรมตางๆ ใหไดมาตรฐาน
3. สนับสนุนในเร่ืองส่ือ อุปกรณ และองคความร ู
4. ใหความสําคัญในเร่ืองการนิเทศ ติดตามผล และการประเมนิผลอยางตอเนื่อง
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กระบวนการการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก ในสถานศึกษา
การจัดกิจกรรมพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป นั้น โรงเรียนสามารถจดักิจกรรมท่ี

บูรณาการในการเรียนการสอน และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  โดยมีข้ันตอน ดังนี้
1. การประเมินอีควิเดก็

ครู และผ ูปกครอง ใหการประเมินอีคิวเด็กรวมกัน ดวยการสังเกต และการประเมินดวย
แบบประเมนิความฉลาดทางอารมณเดก็ ของกรมสุขภาพจิต  ซึง่การประเมนินีค้วรทําหลังจากครูมโีอกาสร ูจกั
เดก็แลวประมาณ  6 เดอืน และใหระมดัระวงัวาการประเมนิเดก็ เปนไปเพ่ือการพัฒนาเดก็ ไมใชเพ่ือการตดัสิน
วาเด็กดีหรือไมดี ผลการประเมนิจะทําใหทราบจุดเดนและจุดดอยของเด็กแตละคน และสามารถจําแนกอีคิว
เด็กโดยภาพรวม เปน 3 กล ุม คือ กล ุมท่ีควรสงเสริมรักษาไว กล ุมท่ีควรพัฒนา และกล ุมท่ีจําเปนตองพัฒนา

2. การจัดกจิกรรมสงเสริมและพัฒนาอคีวิเดก็ จาํแนกกจิกรรมสําหรับเดก็ แตละกล ุม ท่ีไดประเมนิ
อีคิวแลว  ดังตอไปนี้

2.1 กจิกรรมสําหรับเดก็ทุกคน และกล ุมท่ีควรสงเสริมรักษาไว  ใหจดักจิกรรมใน 3 ลักษณะ ไดแก
1) รูปแบบท่ีบูรณาการการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณในกจิกรรมการเรียนการสอน

ปกติ  ซึ่งครูจะตองมีการจัดทําแผนการเรียนการสอน ดังนี้
v เด็กอนุบาลบูรณาการในการจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม
v เด็กประถมศึกษา บูรณาการในกล ุมสาระการเรียนร ูท้ัง 8 สาระ โดยเนนการจัด

กิจกรรมใหเกิดผลลัพธตามองคประกอบความฉลาดทางอารมณเด็กท้ัง 3  ดาน คือ ดานดี ดานเกง ดานสุข
2) รูปแบบท่ีบูรณาการในการทํากิจวัตรประจาํวัน และสภาพแวดลอมในโรงเรียน เชน การ

ฝกระเบียบวนิัย ใหเดก็ร ูจกัการเขาคิว การเคารพผ ูใหญ การตรงตอเวลา มารยาทในการพูด/การฟง/การเลน
ฝกหัดใหเด็กสวดมนต  เปนตน

3) รูปแบบกจิกรรมโครงการพิเศษตางๆ กิจกรรมกฬีาสี กจิกรรมบําเพ็ญประโยชน กจิกรรม
สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย กิจกรรมทัศนศึกษา เปนตน

2.2 กิจกรรมพัฒนาอคีิวสําหรับเด็กกล ุมท่ีควรพัฒนา และกล ุมท่ีจําเปนตองพัฒนา ใหบูรณาการ
ในกิจกรรมแนะแนว กิจกรรมพัฒนาผ ูเรียน และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ดังนี้

1) กิจกรรมพัฒนาผ ูเ รียน มีการวางแผนและคัดเลือกการจัดกิจกรรมพัฒนาผ ูเรียนใน
คุณลักษณะท่ีเฉพาะเจาะจง สําหรับเด็กกล ุมท่ีควรพัฒนาและจําเปนพัฒนา

2) การจดักจิกรรม Home room  สําหรับนกัเรียน และ Classroom Meeting สําหรับผ ูปกครอง
กิจกรรม Home room เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะชวีิตนกัเรียนเปนรายบุคคลและรายกล ุม ซึง่สามารถเลือก
ประเดน็การพัฒนาอคีวิเปนประเดน็ในการเรียนร ู เชนเดยีวกบั Classroom Meeting ซึง่จดัใหผ ูปกครองไดพบครู
ประจําชัน้ในแตละหอง และมีการพูดคยุ ใหความร ูความเขาใจแกผ ูปกครองในการพัฒนาอีควิเดก็ การประชมุ
แกไขปญหาเด็กรวมกันระหวางครูกบัผ ูปกครอง

3) การติดตามเยี่ยมบาน และใหคําแนะนําปรึกษาแกผ ูปกครองเปนรายกรณี สําหรับเด็กท่ี
จําเปนตองไดรับการพัฒนาอคีิวเปนพิเศษ



13ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู

3. การประเมินผล ครูมีการติดตามและประเมินผลการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก โดยการ
สังเกตการเปล่ียนแปลงพฤตกิรรมของเด็ก ท้ังพฤตกิรรมท่ีบานและท่ีโรงเรียน  และประเมนิผลดวยการใชแบบ
ประเมินความฉลาดทางอารมณ อีกคร้ัง เมื่อส้ินสุดภาคการศึกษา

โดยข้ันตอนท้ังหมดนี ้จะมีกระบวนการดําเนินกิจกรรมตามแผนภาพตอไปนี้

ร ูจักนักเรียนรายบุคคล (4-6 เดือน)

ประเมิน EQ

ควรสงเสริมรักษาไว
T score > 50

ควรพัฒนา
T score 40-49

จําเปนตองพัฒนา
T score < 40

สงเสริม สงเสริมเฉพาะดาน ชวยเหลือ

พฤติกรรมดีข้ึน สงตอ

รายงาน

N

Y
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การประเมินความฉลาดทางอารมณ

การร ูขอมลูท่ีจาํเปนเกีย่วกบันกัเรียนเปนส่ิงสําคญัท่ีจะชวยใหครูมคีวามเขาใจนกัเรียนมากข้ึน  สามารถ
นาํขอมลูมาประกอบการประเมนิความฉลาดทางอารมณนกัเรียน ตามคณุลักษณะของแบบประเมนิความฉลาด
ทางอารมณท่ีครูจําเปนตองร ูจักหรือค ุนเคยกับนักเรียนเปนระยะเวลาอยางนอย 6 เดือน

การท่ีจะไดขอมูลของนักเรียนดังกลาวขางตน จําเปนตองอาศยัเคร่ืองมอืในการเก็บขอมูล
เคร่ืองมอืร ูจักนักเรียนมีหลากหลาย  ดังตัวอยางตอไปนี้

\ ระเบียนสะสม \ สังคมมติิ
\ เยีย่มบาน \ บทบาทสมมติ
\ สัมภาษณ \ ภาพวาด
\ สังเกต \ เรียงความ
\ อตัชวีประวตัิ \ แบบสํารวจ
\ บันทึกประจําวัน \ แบบทดสอบ
\ ระเบียนพฤติการณ \ แฟมสะสมงาน
\ บันทึกสุขภาพ
หมายเหตุ : เลือกใชเทาท่ีจําเปนและเหมาะสมกับนักเรียนแตละคน
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การประเมินความฉลาดทางอารมณ
การประเมนิความฉลาดทางอารมณนกัเรียน จะชวยใหครูทราบถึงจดุดจีดุเดนของลักษณะความฉลาด

ทางอารมณท่ีควรสงเสริมและจุดออนท่ีควรพัฒนาใหดียิ่งข้ึนตอไป รวมท้ังสามารถใชในการติดตามเพ่ือ
ดูพัฒนาการทางอารมณวามีความกาวหนามากนอยเพียงใดเมือ่อายเุพ่ิมข้ึน

การประเมิน มีขอพึงระวัง คือ
1. ครู/ผ ูตอบแบบประเมินจะตองร ูจักหรือค ุนเคยกับเด็กเปนอยางดไีมนอยกวา 6 เดือน เพ่ือจะไดมี

โอกาสใหขอมลูเกีย่วกับเดก็ไดอยางละเอยีดและถูกตอง
2. ครู/ ผ ูตอบแบประเมิน ตองตอบตามท่ีเด็กเปนอย ูจริง
3. ไมควรนาํผลการประเมนิไปเปรียบเทียบกบัเดก็อืน่ วากลาวตําหนิเด็ก หรือใชเปนขอตัดสินในการ

คัดเลือกเด็กในโอกาสตางๆ


1. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณเด็ก  อายุ 3-5   และ 6-11 สําหรับครู
2. แบบประเมินความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 6-11  ป สําหรับพอแม/ ผ ูปกครอง


ศกึษารายละเอยีดไดจากแบบประเมินความฉลาดทางอารมณเด็ก อาย ุ3-5 ป และ 6-11 ป สําหรับ

ครูและพอแม/ผ ูปกครอง


ฉบับครู  เกณฑคะแนนที  คือ เกณฑท่ีทําใหทราบวาเด็กมีระดับพัฒนาการความฉลาดทางอารมณ

อย ูในระดับใด  มีความจําเปนตองไดรับการพัฒนาความฉลาดทางอารมณในดานนั้นๆ มากนอยเพียงใด ซึ่ง
แบงออกเปน 3 กล ุม คือ

กล ุมท่ี 1 คงสงเสริมและรักษาคุณลักษณะไว  คือ คะแนนทีตั้งแต 50 ข้ึนไป
กล ุมท่ี 2 ควรไดรับการพัฒนา คือ คะแนนที 40-49
กล ุมท่ี 3 จําเปนตองไดรับการพัฒนา คือ คะแนนทีต่ํากวา 40
ฉบับพอแม/ผ ูปกครอง   การนาํคะแนนแตละดานมาใสในกราฟความฉลาดทางอารมณ จะทําใหทราบ

โดยสังเขปวา เดก็มรีะดบัการพัฒนาความฉลาดทางอารมณอย ูในระดบัใด  มคีวามจาํเปนตองพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณในดานนั้นๆ มากนอยเพียงใด  ซึ่งแบงออกเปน 3 กล ุม คือ

กล ุมท่ี 1 ควรสงเสริมและรักษาคุณลักษณะไว คือ คะแนนอย ูในแถบ
กล ุมท่ี 2 ควรไดรับการพัฒนา คือ คะแนนอย ูในแถบ
กล ุมท่ี 3 จําเปนตองไดรับการพัฒนา คือ คะแนนอย ูในแถบ



17ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู


ในกรณีท่ีมกีารประเมนิความฉลาดทางอารมณโดยครูและพอแม/ผ ูปกครอง ในเวลาท่ีใกลเคยีงกนั  อาจ

มีความเปนไปไดท่ีผลการประเมินโดยครู และพอแม/ผ ูปกครอง ไมตรงกัน หรือไมสอดคลองไปในทางเดียว
กนั  เนือ่งจากเดก็บางคนมพีฤตกิรรมท่ีอย ูบานแตกตางจากอย ูท่ีโรงเรียน ครูควรแลกเปล่ียนขอมลูกบัผ ูปกครอง
เพ่ือใหเกิดความเขาใจในตวัเดก็มากข้ึน และมีการปรับเปล่ียนวิธีการดแูลเด็กท่ีเหมาะสม ใหสอดคลองกนัท้ัง
ท่ีบานและท่ีโรงเรียน จะชวยสงเสริมใหการพัฒนาอคีิวเด็กประสบผลสําเร็จไดมากข้ึน


ในการจดักล ุมเดก็เพ่ือการสงเสริมและพัฒนาอคีวิในโรงเรียน ครูควรจดักล ุมตามผลการประเมนิความ

ฉลาดทางอารมณโดยครู
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การบรูณาการ การพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็ในกจิกรรมการเรยีนการสอน

การบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับเด็ก อาย ุ3-5 ป (ชั้นอนุบาล)
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็ อาย ุ3-5 ป สามารถบูรณาการในกจิกรรมการเรียนการสอน

2 รูปแบบ ไดแก
1. บูรณาการในการทํากจิวัตรประจําวัน ดวยการท่ีครูฝกหัดในการทํากจิวตัรประจาํวนั ตามหลักการ

พัฒนาความฉลาดทางอารมณตามวยั ไดแก
v การฝกหัดใหร ูจักมารยาททางสังคมในการอย ูรวมกับผ ูอืน่ เชน

- การไหว กลาวทักทายสวัสดี ขอโทษ ขอบคุณ
- มารยาทในขณะรับประทานอาหาร ไมเลนกนัขณะรับประทานอาหาร ไมทานอาหารมมูมาม
- มารยาทในหองเรียน ไมสงเสียงดังรบกวนเพ่ือน ร ูจักหยดุนิ่งรับฟงผ ูอื่น
- ใหขออนุญาตเมื่อจะเขาหองน้ํา หรือ ออกจากหองเรียน

v ฝกหัดการมีระเบียบวินัย เชน
- การเขาแถว
- การทํากิจวัตรตางๆ เปนเวลา และตรงตอเวลา
- ฝกการเก็บของเลนและของใชเขาท่ีใหเรียบรอย

v ฝกหัดการรับผิดชอบ เชน
- ใหเด็กร ูจกันําถาดอาหารไปเกบ็เอง
- ฝกหัดใหเด็กชวยเหลือตัวเองตามวัย ได เชน แปรงฟนเอง ตักอาหารทานเอง ทําความ

สะอาดรางกายเองได
- ร ูจกัเกบ็รักษาขาวของของตนเอง
- ไมหยิบของผ ูอืน่ โดยไมขออนุญาต และร ูจกัคนืใหเจาของ

v ฝกหัดการกลาพูดกลาบอก เชน
- ใหยกมอืเมือ่ตองการพูด
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v ฝกหัดการควบคมุอารมณ
- ฝกการสวดมนต  ทําสมาธิในชวงส้ันๆ 1-5 นาที

2. บูรณาการในกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมไดแก
2.1 กิจกรรมการเคลือ่นไหวและจังหวะ

เปนกิจกรรมท่ีจัดใหเด็กไดเคล่ือนไหวสวนตางๆ ของรางกาย ตามจังหวะ ตามเสียงดนตรี
บทเพลง โดยจดัใหเดก็เคล่ือนไหวทุกเชาในรูปแบบตางๆ เชน การเคล่ือนไหวอยางอิสระ การเคล่ือนไหวตาม
คําส่ัง  การเคล่ือนไหวแบบเปนผ ูนําผ ูตาม การเคล่ือนไหวเลียนแบบ ฯลฯ วัตถุประสงค

1) ไดพัฒนากลามเนื้อเล็ก กลามเนื้อใหญ และอวัยวะทุกสวนใหมีความสัมพันธกัน
2)ตอบสนองความตองการตามธรรมชาต ิความสนใจ ทําใหเด็กสนุกสนาน มีความซาบซึ้ง

มีสุนทรียภาพ ไดผอนคลายความตึงเครียด
3) เปดโอกาสใหเดก็ไดแสดงออก และมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
4) พัฒนาการดานสังคม การปรับตัว และความรวมมือในกล ุม

2.2 กิจกรรมสรางสรรค
เปนกิจกรรมท่ีใหเด็กปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับงานศิลปะตางๆ เชน การวาดภาพระบายสี

การปน การพิมพภาพ การพับ ฉีก ตัด ปะกระดาษ และงานประดิษฐเศษวัสด ุฯลฯ  วัตถุประสงค
1) พัฒนาความคิดสรางสรรค  และจินตนาการ
2)การรับร ูเกี่ยวกับความงาม ร ูจกัชื่นชมความงาม
3) ใหเด็กไดแสดงออกตามความร ูสึก และความสามารถของตน
4) พัฒนากลามเนื้อเล็ก ประสาทสัมผัสระหวางตากับมือ
5) พัฒนาทักษะทางภาษา ดวยการบอกและอธิบายผลงานของตนได
6) พัฒนาการทางสังคม ร ูจกัการปรับตวัในการทํางานรวมกบัผ ูอืน่ มคีวามเอือ้เฟอเผือ่แผ และ

มีความรับผดิชอบ
2.3 กิจกรรมเสรี (เลนตามมุม)

เปนกจิกรรมท่ีจัดใหเดก็ไดเลือกเลนกบัส่ือและเคร่ืองเลนอยางอสิระในมมุการเลนตามความ
สนใจ และความสามารถของเด็กแตละคน โดยครูเปนผ ูจัดมุมประสบการณเหลานี้ในหองเรียน เชน มุมบาน
มุมหมอ มุมรานคา มุมครัว ฯลฯ วัตถุประสงค

1) พัฒนาทักษะทางภาษา คือ การฟง การพูดบอกอธิบายเร่ืองราว
2) พัฒนาทักษะทางสังคม คือ การปรับตัว  การเลน และการทํางานรวมกับผ ูอื่น
3) พัฒนาทักษะทางอารมณ คือ ฝกการร ูจักรอคอย เอื้อเฟอเผื่อแผ แบงปน การเสียสละ

และใหอภัย
4) พัฒนาการมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบ คือ การเก็บของเลนเขาท่ีเดิม ไมนําของ

เลนของหองเรียนกลับบาน การร ูจักดูแลรักษาของเลนท่ีใชรวมกัน ฯลฯ
2.4 กิจกรรมเสริมประสบการณ (กิจกรรมวงกลม)

เปนกจิกรรมท่ีครูและนกัเรียน รวมแลกเปล่ียนประสบการณ ขาวสารตางๆ ดวยรูปแบบตางๆ



21ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู

เชน การสนทนา การอภิปราย ทัศนศึกษา การเลานิทาน การรองเพลง การสาธิต การปฏิบัติการทดลอง
เปนตน วัตถุประสงค

1)สนับสนุนใหเด็กมีความรอบร ูและสนใจส่ิงแวดลอมรอบตัว
2)ฝกทักษะการพูด การฟง การกลาแสดงออก
3) เรียนร ูการคิดอยางมเีหตผุล และการสรุปความคิดรวบยอด
4) ร ูจักมารยาทในการฟง การพูด การสังเกต
5)การเรียนร ูในการรับฟง ใหความสนใจ และยอมรับความคิดเห็นของผ ูอื่น
6)การเรียนร ูคณุธรรม จริยธรรม จากการท่ีครูคอยบอกสอน และการคดิวเิคราะหผานเร่ือง

ราวท่ีนํามาเรียนร ูตางๆ
2.5 กิจกรรมกลางแจง

เปนกิจกรรมท่ีจัดใหเด็กไดออกนอกหองเรียนไปส ูสนามเด็กเลนท้ังบริเวณกลางแจง และใน
รม โดยโรงเรียนความจดักจิกรรมใหมคีวามหลากหลาย เพ่ือเปดโอกาสใหเดก็ไดเลนสนกุสนานอยางเสรี ตาม
ความสนใจและความสามารถของเด็กแตละคน เชน การเลนน้ํา เลนทราย การเลนอิสระ การเลนเคร่ืองเลน
สนาม การเลนอุปกรณกีฬา การละเลนพ้ืนเมือง เกมการละเลนตางๆ วัตถุประสงค

1) พัฒนากลามเนื้อเล็ก กลามเนื้อใหญ ใหสามารถเคล่ือนไหวไดคลองแคลว
2) พัฒนาประสาทสัมพันธ ระหวางมือกับตา
3) เรียนร ูการปรับตัวในการเลนและการอย ูรวมกับผ ูอื่น
4) เสริมสรางอารมณสนุกสนาน ราเริง ตามวัย
5) การร ูจักผอนคลายความเครียด
6) พัฒนาทักษะการเรียนร ูตางๆ เชน การสังเกต การเปรียบเทียบ

2.6 เกมการศึกษา
เปนกิจกรรมการเลนท่ีเปนเกมประเภทตางๆ เชน เกมการจับค ู ภาพเหมือน เกมโดมิโน

เกมตอภาพ เกมเรียงลําดับ เกมการจัดหมวดหม ู เกมพ้ืนฐานการบวก ฯลฯ วัตถุประสงค
1) เกิดการเรียนร ู และมีความคิดรวบยอดในส่ิงท่ีเรียน
2)ฝกการสังเกต การจําแนก การเปรียบเทียบ การคิดหาเหตุผล
3) เรียนร ูทักษะพ้ืนฐานตางๆ เชน คณิตศาสตร ภาษาไทย การร ูจักสัญลักษณตางๆ
4)ฝกประสาทสัมพันธระหวางมอืกบัตา
5)การเรียนร ูคุณธรรมตางๆ เชน ร ูจักรอคอย มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย




การบูรณาการการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของเด็กอายุ  6 - 11 ป ในการจัดการเรียนร ู
สถานศกึษาสามารถดาํเนินการในลักษณะของการสอดแทรกในกล ุมสาระการเรียนร ู 8 กล ุมสาระการเรียนร ู
คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

การงานอาชพีและเทคโนโลย ีศลิปะ สุขศกึษาและพลศกึษา และภาษาตางประเทศ โดยมแีนวทางการ
ผสมผสานแผนการเรียนร ูดังแผนภูมิตอไปนี้
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หลักสูตรสถานศึกษา
- วิสัยทัศน
- ภารกิจ
- เปาหมาย

- คุณลักษณะอนัพึงประสงค

กาํหนดคณุลักษณะการพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณเด็ก  (EQ)  8  ดาน

1. การร ูจกัและควบคมุอารมณ
2. การพัฒนาความคดิอยางมเีหตผุลและ

ความคดิทางบวก
3. การร ูวาอะไรถูกอะไรผิด
4. การเขาใจและเห็นความสําคญัของการ

อย ูรวมกนั
5. ทักษะในการเสริมสรางคุณภาพของ

การอย ูรวมกัน
6. การสรางแรงจงูใจ
7. การส่ือสารท่ีเหมาะสม
8. ความภาคภูมิใจในตนเอง

มาตรฐานการเรียนร ูกล ุมสาระการเรียนร ู
มาตรฐานการเรียนร ูชวงชั้น
- ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง

คําอธิบายรายวิชา
- 8 กล ุมสาระการเรียนร ู
- กิจกรรมพัฒนาผ ูเรียน

วิเคราะหความสัมพันธ
หรือความสอดคลอง

กําหนดการจัดการเรียนร ู กําหนดกิจกรรมการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ

วางแผนการจัดกิจกรรม
การเรียนร ู

จัดกิจกรรมการเรียนร ู

นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล
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    ขั้นตอนการจัดทําแผนบูรณาการ
1. กําหนดคุณลักษณะการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของเด็ก ครูผ ูสอนตองศึกษาหลักสูตร

สถานศึกษา โดยเฉพาะคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสถานศึกษากําหนดไว รวมท้ังมาตรฐานการเรียนร ู
8 กล ุมสาระการเรียนร ู มาตรฐานการเรียนร ูชวงชั้นและผลการเรียนร ูท่ีคาดหวังรายปในแตละกล ุมสาระ และ
ศกึษาเนือ้หาสาระจากการวเิคราะหคําอธิบายรายวชิา หรือจากการวิเคราะหสาระการเรียนร ูรายป หรือหนวย
การเรียนร ูท่ีสถานศกึษากาํหนดไวแลว จากนัน้กาํหนดคณุลักษณะดานความฉลาดทางอารมณท่ีตองการพัฒนา
8 ดาน ไดแก

1.1 การร ูจกัและควบคมุอารมณ
1.2 การพัฒนาความคดิอยางมเีหตผุลและความคดิทางบวก
1.3 การร ูวาอะไรถูกอะไรผิด
1.4 การเขาใจและเห็นความสําคัญของการอย ูรวมกัน
1.5 ทักษะในการเสริมสรางคุณธรรมของการอย ูรวมกัน
1.6 การสรางแรงจงูใจ
1.7 การส่ือสารท่ีเหมาะสม
1.8 ความภาคภูมิใจในตนเอง

2. วิเคราะหคําอธิบายรายวิชาเนื้อหาความสัมพันธหรือความสอดคลองระหวางมาตรฐานการ
เรียนร ูชวงชั้น หรือผลการเรียนร ูคาดหวังทุกกล ุมสาระการเรียนร ูกับคุณลักษณะของเดก็ดานความฉลาดทาง
อารมณ  8 ดาน วาสอดคลองกบักล ุมสาระการเรียนร ูใดบาง หรือสามารถท่ีจะบูรณาการสอดแทรกคณุลักษณะ
เด็กในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณไวในผลการเรียนร ูท่ีคาดหวงักล ุมสาระการเรียนร ูใดไดบาง หลักใน
การวิเคราะหจะใชรูปตารางหรือวิเคราะหโดยใชแผนท่ีความคิดกไ็ด เชน
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2.1 การวเิคราะหดวยตาราง ตามตารางตอไปนี้

ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนร ู วิธีการจัดกจิกรรม ส่ือท่ีจะใช วิธีวัดประเมินผล

2.2 การวเิคราะหดวยแผนท่ีความคดิ ดงัตัวอยางตอไปนี้

ผลการเรียนร ู
ท่ีคาดหวัง

การจดักจิกรรม

กล ุมสาระการเรียนร ู
.............................

สาระการเรียนร ู

วิธีวดัและประเมนิผล

ในข้ันตอนนี้ครูผ ูสอนสามารถกําหนดคุณลักษณะการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของเด็กไวใน
ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง และเพ่ิมเติมกิจกรรมการพัฒนาไวในสวนของการจัดกิจกรรมรวมท้ังวิธีการวัดและ
ประเมินผล
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3. จัดทํากาํหนดการจัดการเรียนร ู เมือ่วเิคราะหคาํอธิบายรายวชิาแลว ครูผ ูสอนตองนาํประเดน็ตางๆ
ท่ีไดจากการวเิคราะห ไมวาจะเปนแบบตาราง  หรือแบบแผนท่ีความคดิมาจดัทํากาํหนดการจดัการเรียนร ู  หรือ
แผนการจัดการเรียนร ูพรอมท้ังกําหนดเวลาท่ีใชสอน อาจใชรูปแบบตาราง ดังนี้

เวลาท่ีใชลําดบัท่ี ชื่อหนวยการเรียนร ู /
แผน

ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง/
คณุลกัษณะความฉลาด

ทางอารมณ
สาระการเรียนร ู
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4. วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนร ู  เพ่ือจัดทํากําหนดการจัดการเรียนร ู  หรือหนวยการเรียนร ู
แลว  ควรวิเคราะหสาระการเรียนร ู วาควรใชกิจกรรมอยางไร ใชส่ืออะไร และมีวิธีการจัดและประเมินผล
อยางไร  (ควรศึกษาค ูมือกิจกรรมเสริมสรางความฉลาดทางอารมณเด็กอายุ  3 - 11 ป ของกรมสุขภาพจิต
กระทรวงสาธารณสุข, 2547 เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนดกิจกรรม) อาจใชตารางดังนี้

ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง สาระการเรียนร ู วิธีการจัดกจิกรรม ส่ือท่ีจะใช วิธีวัดและ
ประเมินผล

5. การเขียนแผนการจัดกจิกรรมการเรียนร ู รูปแบบแผนการจดักจิกรรมการเรียนร ูเพ่ือพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณเดก็อาย ุ6 - 11 ป จะใชรูปแบบใดก็ได ข้ึนอย ูกับแนวคิดของสถานศึกษาและคณะครูผ ูสอน
ซึง่ควรมีองคประกอบท่ีสําคญัดงันี้

1) ชื่อแผน กล ุมสาระการเรียนร ู
ชั้น      เวลาท่ีใช

2) จุดประสงค / ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง
3) สาระการเรียนร ู
4) กิจกรรม / กระบวนการเรียนร ู
5) ส่ือ / แหลงเรียนร ู
6) การวดัและประเมนิผล
7) สรุปผลการเรียนร ู
องคประกอบดังกลาวสามารถเพ่ิมเตมิไดตามความเหมาะสม

การประเมนิคณุภาพแผนการจดัการเรียนร ู  ควรประเมนิกอนสอนเพ่ือใหมัน่ใจวาแผนการจดัการเรียน
ร ูท่ีมกีารบูรณาการการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเดก็ไวดวยนัน้  สามารถนาํไปใชได  อาจตัง้คณะกรรมการ
ประเมนิข้ึนก็ได เชน ครูผ ูสอน ฝายวิชาการ และผ ูบริหาร แตละคณะประเมินแลวใหคะแนนตามเกณฑ นํามา
หาคาเฉล่ียเพ่ือดวูาแผนมคีณุภาพระดับใด เมือ่ไดผลการประเมนิแผนแลวผ ูเขียนแผนควรนาํมาปรับปรุงแกไข
กอนสอน

นอกจากนี้ขณะสอน ผ ูสอนอาจตรวจสอบคุณภาพของแผนได โดยดูผลหลังสอนวาสามารถพัฒนา
นักเรียนไดหรือไม  มีขอบกพรองอะไรบาง  นักเรียนมีพัฒนาการความฉลาดทางอารมณเปนอยางไร
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ตัวอยางแบบตรวจสอบคุณภาพแผนการจัดการเรียนร ู
แผนการจัดการเรียนร ู  เร่ือง            ชั้น

กล ุมสาระการเรียนร ู      ผ ูเขียน

1. ความครบถวนขององคประกอบท่ีสําคญัของกระบวนการจดัการเรียนร ู
(     ) ครบถวน (     )  ไมครบถวน

2. กรณีไมครบถวน ขาดองคประกอบใด  (ท่ีสําคัญ)
(     ) 1. จุดประสงคการเรียนร ู / ผลการเรียนท่ีคาดหวัง
(     ) 2. สาระการเรียนร ู
(     ) 3. กิจกรรม /  กระบวนการเรียนร ู
(     ) 4. ส่ือ / แหลงเรียนร ู
(     ) 5. การจดัและประเมนิผล
(     ) 6. สรุปผลการเรียนร ู

3. รายละเอียดในแผนการจัดการเรียนร ู

ขอพิจารณา ระดับคุณภาพ
ดี พอใช ปรับปรุง

1. ความสอดคลองของเวลากับแผนการจดัการเรียนร ู
2. ความสอดคลองขององคประกอบท่ีสําคัญในภาพรวมของแผน
3. ความเหมาะสมขององคประกอบท่ีสําคัญของแผนการจัด

การเรียนร ู  ดังนี้
3.1 จุดประสงคการเรียนร ู / ผลการเรียนร ู
3.2 สาระการเรียนร ู  (เนื้อหา)
3.3 กจิกรรมการเรียนร ู / การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ (EQ)
3.4 ส่ือ / แหลงเรียนร ู
3.5 การวดัและประเมนิผล
3.6 สรุปผลการจดัการเรียนร ู

4. การจดักจิกรรม
4.1 มีการวิเคราะหหลักสูตร / คําอธิบายรายวิชา
4.2 มีการวิเคราะหสาระการเรียนร ูเฉพาะแผน
4.3 มีการบูรณาการการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ (EQ)
4.4 มีการบูรณาการกับสาระการเรียนร ูอืน่
4.5 มีกจิกรรมใหนักเรียนฝกคิดคนหาประสบการณตรง

กับส่ิงแวดลอม
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ขอพิจารณา ระดับคุณภาพ
ดี พอใช ปรับปรุง

4.6 มีกจิกรรมในนักเรียนวิเคราะหขอมลูหรือวิเคราะห
ประสบการณและลงมอืปฏิบัตจิริง

4.7 มกีจิกรรมใหนกัเรียนไดเรียนร ูกบักล ุมหรือทํางานรวมกบักล ุม
4.8 มีกจิกรรมใหนักเรียนฝกคิดและปฏิบัตอิยางหลากหลาย
4.9 มีกจิกรรมใหนกัเรียนไดแสวงหาความร ูดวยตนเองโดยใช

แหลงเรียนร ูท่ีหลากหลาย
    4.10 มีกิจกรรมใหนักเรียนเลือกสรางชิ้นงานตามความสามารถ

ความถนดัและความสนใจ
4.11มีกิจกรรมใหนักเรียนประเมินตนเอง เพ่ือนประเมิน และ

ชื่นชมผลงานตนเองและผ ูอื่น
4.12มกีารระบุคณุลักษณะท่ีตองการสงเสริม  คอื  เปนคนด ี คนเกง

และมีความสุข โดยแจกแจงเปนพฤติกรรม
4.13มีรายการใชส่ือการเรียนการสอน
4.14มีการประเมนิผลนกัเรียน
4.15มีการสรุปผลการเรียนร ู
4.16มีการจัดเตรียมเอกสารเสริมความร ู / เคร่ืองมือประเมินไว

ทายแผน
5. ความเหมาะสมของส่ือ

5.1 สอดคลองกับกจิกรรมการเรียนร ู
5.2 ความเหมาะสมกบัวยัของผ ูเรียน
5.3 ใชแลวไดผลตามวตัถุประสงค

6.  ความเหมาะสมของการวัดและประเมินผล
6.1 ประเด็นท่ีวัด (ครอบคลุมตามวัตถุประสงค ฯ)
6.2 วิธีการวัด

ความเห็น/ขอเสนอแนะ
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

ลงชือ่............................................................ผ ูตรวจ
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ตัวอยาง
การจัดทําแผนการจัดการเรียนร ู แบบบูรณาการกับกิจกรรมอีคิว

เร่ืองของโรงเรียนอนุบาลอํานาจเจริญ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอํานาจจริญ

ผังมโนทัศนการจัดการเรียนร ูแบบบูรณาการกับกิจกรรมพัฒนาอีคิว หนวยท่ี 4 เร่ืองบานแสนสุข ชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2546 เวลา 36 ชั่วโมง

ภาษาไทย 24 ชม.
คําพ้ืนฐานในครอบครัว

คณิตศาสตร 3 ชม.
การนับเพ่ิม นับลด

กิจกรรม EQ (จัดสอดแทรก)
หมวดท่ี 4 การเห็นความ
สําคญัของการอย ูรวมกัน

บานแสนสุข
36 ชม.

สังคมศึกษา 3 ชม.
ความสัมพันธระหวาง
ประชากรกบัส่ิงแวดลอม

ศิลปะ 3 ชม.
บุคลิกภาพและมารยาท

ในสังคม

วิทยาศาสตร 3 ชม.
แรงดึง แรงผลัก
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ตัวอยาง
แผนการจัดการเรียนร ูแบบบูรณาการ

ชั้นประถมศึกษาปที ่1 โรงเรียนอนุบาลอํานาจเจริญ
หนวยที ่4 เร่ืองบานแสนสุข เวลา 36 ชั่วโมง

1. สาระสําคัญ
ในแตละครอบครัว มกีารดาํเนนิชวีติท่ีแตกตางกนั สมาชกิในครอบครัวตางกม็หีนาท่ีดวยกนัทุกคน

ถาทุกคนรับผดิชอบหนาท่ีของตนเองแลวกจ็ะอย ูรวมกนัอยางมีความสุข
2. จุดประสงคการเรียนร ู

2.1 จุดประสงคปลายทาง (ผลการเรียนร ูท่ีคาดหวัง)
ภาษาไทย

1) อานคาํพ้ืนฐานซึง่เปนคาํท่ีใชในชวีติประจาํวนั รวมท้ังคาํท่ีใชในการเรียนร ูในกล ุมสาระ
การเรียนร ูกล ุมอืน่ได

2) เขียนเรียงความส้ัน ๆ ได
3) คัดลายมอืสวยและเขียนตามคาํบอกได
4) มีมารยาทในการเขียน
5) เขาใจเนือ้เร่ือง การจดัใจความ
6) พูดแสดงความคดิเห็นได

คณติศาสตร
7) เมื่อกําหนดรูปแบบของจํานวนท่ีเพ่ิมข้ึนทีละ 1, ทีละ 2 ใหสามารถบอกจํานวนตอไป

และบอกความสัมพันธของกันได
8) เมือ่กาํหนดรูปแบบของจาํนวนท่ีลดทีละ 1 ใหสามารถบอกจาํนวนตอไปและบอกความ

สัมพันธกันได
วิทยาศาสตร

9) ทดลองและบอกไดวา การดงึหรือผลักวตัถุตองออกแรงกระทํา
10) ร ูและบอกส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติและรอบบาน
11) เห็นคณุคาของส่ิงแวดลอมท้ังสังคมในบานและสาธารณูปโภค

สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม
12) เขาใจวัฒนธรรมท่ีแตกตางตามสภาพแวดลอมของบาน
13) เขาใจความสัมพันธระหวางภาวะประชากรกับส่ิงแวดลอมในบาน

ศิลปะ
14) ใชรางกาย เสียง และภาษา แสดงบทบาทสมมตติามจนิตนาการหรือโครงเร่ืองงายๆ ได

การพัฒนา EQ
15) เห็นความสําคัญของการอย ูรวมกัน

2.2 จุดประสงคนําทาง
ภาษาไทย

1) อานคําพ้ืนฐานท่ีเกี่ยวกบัครอบครัว
2) เขียนเรียงความส้ัน ๆ ได
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3) เขียนตามคาํบอกได
4) เขียนอยางเปนระเบียบ และสะอาด
5) อานนิทานในใบความร ูได (นิทาน EQ)

คณติศาสตร
6) นับเพ่ิมทีละ 1 ทีละ 2 และนับลดทีละ 1, 2 ได

วิทยาศาสตร
7) บอกความหมายของแรงได
8) ทดลองและบอกไดวาแรงดึงหรือผลักวตัถุตองออกแรงกระทํา

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
9) บอกส่ิงแวดลอมทางธรรมชาติและรอบบานได
10) บอกลักษณะทางกายภาพ หนาท่ี องคประกอบเชิงภูมิศาสตรและสรรพส่ิงของบานได
11) บอก / เลาถึงคุณคาของส่ิงแวดลอมทางสังคมในบานและสาธารณูปโภค
12) บอก / เลาถึงวัฒนธรรมท่ีแตกตางตามสภาพแวดลอมของบาน
13) บอกความสัมพันธระหวางภาวะประชากรกบัส่ิงแวดลอม

ศิลปะ
14) ใชรางกาย เสียง ภาษา แสดงบทบาทสมมติ ตามจินตนาการหรือโครงเร่ืองงาย ๆ   ได

การพัฒนา  EQ
15) ปฏิบัติตนในการอย ูรวมกันกับเพ่ือนรวมหองเรียนได
16) เขาใจและปฏิบัตติามขอตกลง
17) มีบุคลิกภาพและมารยาทในสังคมเหมาะสมกบัวัย

3. สาระการเรียนร ู
3.1 คําพ้ืนฐานท่ีใชในครอบครัว
3.2 การอานแจกลูก และสะกดคําในมาตราตวัสะกดงาย ๆ
3.3 การเขียนตามคําบอก
3.4 มารยาทในการเขียน
3.5 การเลานทิาน เร่ืองส้ัน สารคดอียางงาย ๆ  (นทิาน / เร่ืองราวเกีย่วกบัการพัฒนา EQ หมวดท่ี 4)
3.6 การนับเพ่ิมทีละ 1,2 และนับลดทีละ 1,2
3.7 การทดลองเกี่ยวกับแรงดึง  แรงผลัก
3.8 ลักษณะทางกายภาพของบาน
3.9 คุณคาของธรรมชาติในบานและรอบ ๆ บาน
3.10คุณคาของส่ิงแวดลอมในบาน  และสาธารณูปโภค
3.11วัฒนธรรมท่ีแตกตางตามสภาพแวดลอมของบาน
3.12ความสัมพันธระหวางประชากรกบัส่ิงแวดลอมของบาน
3.13การแสดงบทบาทสมมติ เร่ืองส้ัน นิทาน ท่ีกระต ุนจินตนาการ และพัฒนา EQ
3.14การฝกมารยาทตาง ๆ

4. กิจกรรม
4.1 สนทนากับนักเรียน เกี่ยวกับพ้ืนฐานท่ีมีในบานแสนสุข
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4.2 นักเรียนอานแจกลูก สะกดคําพ้ืนฐาน
4.3 นักเรียนผนัวรรณยกุตจากคําพ้ืนฐาน
4.4 นักเรียนอานออกเสียงคําพ้ืนฐาน
4.5 นักเรียนคัดลายมือ ตัวบรรจงเต็มบรรทัดคําพ้ืนฐานท่ีกําหนดให
4.6 นักเรียนพูดแสดงความคดิเห็นจากบานแสนสุขในชีวิตประจําวันไดอยางไร
4.7 แบงนักเรียนออกเปน 3 กล ุม ในแตละกล ุมปฏิบัติกิจกรรม  ดังนี้

- กล ุมท่ี  1  ศึกษาเร่ือง  การนับเพ่ิม  ทีละ  1
- กล ุมท่ี  2  ศึกษาเร่ือง  การนับเพ่ิม  ทีละ  2
- กล ุมท่ี  3  ศึกษาเร่ือง  การนับลด    ทีละ  1

4.8 ใหแตละกล ุมสงตัวแทนออกมารายงานผลการศึกษาหนาชัน้ พรอมกบัสาธิตการนบัเพ่ิมและ
นับลดตามกล ุมท่ีตนเองศึกษามา

4.9 ใหนักเรียนฝกนับเพ่ิมทีละ 1 นับเพ่ิมทีละ 2 และนับลดทีละ 1 จากจํานวนท่ีครูกําหนด
ดวยปากเปลา

4.10ครูและนักเรียนชวยกันสนทนาและซักถาม แลวชวยกันสรุปการนับเพ่ิมและนับลด
4.11 ใหนักเรียนทําใบงานและแบบฝกทักษะ
4.12สนทนาเร่ืองแรงตาง ๆ

แรงธรรมชาติ
ประเภทของแรง

แรงคน

แรงผลัก
ลักษณะของแรง

แรงดงึ

4.13แรงท่ีเราพบเห็นในชีวิตประจําวัน เชน แรงลม แรงน้ํา แรงคน แรงสัตว
4.14นักเรียนดูภาพแรงท่ีเกดิข้ึนตามธรรมชาตแิละไมไดเกิดข้ึนตามธรรมชาติ
4.15ทดลองการออกแรง

- การออกกําลังกาย
- การเลนกีฬา
- การยกของ
- การปนดินน้ํามันเปนรูปตาง ๆ

4.16สรุปรวมกัน เร่ืองการออกแรง
4.17นักเรียนเลาเร่ืองความสุขในครอบครัว การรองเพลง การเลานิทาน
4.18 เลาวถีิชวีิตของตนเองและครอบครัว
4.19นักเรียนบอกลักษณะของครอบครัวท่ีดแีละไมดี
4.20วาดภาพกจิกรรมท่ีปฏิบัตริวมกันในครอบครัว
4.21นําเสนอผลงานหนาชั้น
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4.22รวมกันอภิปรายเพ่ิมเติม
4.23ครูใหนักเรียนแสดงทาทางประเภทเพลง “บานของฉัน (เพลงพัฒนา  EQ)”
4.24แบงกล ุมนกัเรียนกล ุมละ 4 คน ในแตละกล ุมชวยกนัคดิการแสดงบทบาทสมมตกิล ุมละ 1 เร่ือง
4.25แตละกล ุมออกมาแสดงตามท่ีคดิจนครบทุกกล ุม
4.26ครูนักเรียนรวมกันพูดถึงการใชรางกาย เสียง ภาษา ประกอบการแสดงบทบาทสมมติ
4.27ฝกบุคลิกภาพและมารยาทตาง ๆ
4.28จัดกิจกรรมรวมแรงรวมใจ (ในค ูมือการเสริมสราง EQ ของกรมสุขภาพจิต)

5. ส่ือการเรียน
5.1 ภาพเกี่ยวกบัแรง
5.2 ดินน้าํมัน
5.3 บัตรคํา
5.4 ไมไอศกรีม
5.5 รูปภาพ
5.6 นิทาน EQ
5.7 เพลงพัฒนา EQ
5.8 ค ูมือการเสริมสราง EQ ของกรมสุขภาพจิต

6. การวัดและประเมินผล

ส่ิงท่ีประเมิน วิธีประเมิน เคร่ืองมือ

- การเขียน  การอาน  การพูด - ทําแบบทดสอบ - แบบทดสอบ
- บอกความหมายของแรง - สังเกต - แบบสังเกต
- ทดลองเร่ืองแรง - สังเกตการทํากิจกรรม - แบบประเมินผลงาน
- การนับเพ่ิมนับลด - ตรวจผลงาน - แบบประเมิน  EQ
- การแสดงบทบาทสมมตติาม - สังเกต

จนิตนาการ - ตรวจผลงาน
- EQ - สังเกตการทํากิจกรรม

7. ความเห็นผ ูบริหาร
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................

(ลงชือ่).............................................
(...........................................)

ตาํแหนง.............................................
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8. บันทึกผลการสอน
ภาษาไทย

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
คณติศาสตร

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
วิทยาศาสตร

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
ศิลปะ

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................
กิจกรรมพัฒนา EQ

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ)                               ผ ูสอน
                                                                                             (.....................................)
                                                                                     ตําแหนง.............................................
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การบูรณาการการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณเด็กในรูปแบบการดําเนินกิจกรรมโครงการ

โรงเรียนสามารถจดัทําโครงการพิเศษตางๆ เพ่ือการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ และทักษะการ
ดําเนินชีวิตตางๆ แกนักเรียน

ขอดขีองการดาํเนนิการกจิกรรมโครงการ คอื สรางความตืน่ตวั และการมสีวนรวมไดมาก หากกจิกรรม
นั้นสอดคลองกับความสนใจ และความตองการของผ ูเกี่ยวของ

ลักษณะของกิจกรรมโครงการ
v เปนรูปแบบกจิกรรมท่ีอาศยัการดาํเนินการอยางมสีวนรวมของผ ูเกีย่วของ ไมวาจะเปนบุคลากรใน

โรงเรียน พอแม/ผ ูปกครอง และชุมชน
v มีรูปแบบกิจกรรมท่ีชัดเจน มีวัตถุประสงคและเปาหมายเฉพาะในการดําเนินการ มีข้ันตอนการ

ดําเนินงาน และกําหนดผ ูรับผิดชอบท่ีชัดเจน สามารถประเมินผลการดําเนินงานได
v กิจกรรมโครงการ อาจเปนโครงการท่ีดําเนินการตอเนื่อง หรือ เปนกิจกรรมท่ีดําเนินการในคร้ัง

หนึ่งๆ  ก็เสร็จส้ิน ท้ังนี้แลวแตวัตถุประสงคของโครงการนั้นๆ


1.กรรมท่ีดาํเนินการกบันกัเรียนโดยตรง อาจจัดทําเพ่ือพัฒนานกัเรียนท้ังหมด หรือเปนกจิกรรมท่ีจดั

เฉพาะสําหรับเดก็ท่ีควรจะไดรับการพัฒนา หรือจาํเปนตองไดรับการพัฒนา  ข้ึนอย ูกบัวตัถุประสงคของโครงการ
2. กิจกรรมท่ีดําเนินการกับผ ูปกครอง เปนกจิกรรมท่ีมีวตัถุประสงคในการพัฒนาความร ูความเขาใจ

และการประสานสัมพันธระหวางบานกับโรงเรียน เพ่ือการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็กรวมกัน
3. กิจกรรมท่ีดําเนินการกับกล ุมนักเรียน และผ ูปกครองรวมกัน และอาจใหชุมชนมีสวนรวมในการ

ดาํเนนิการ เพ่ือการประสานความสัมพันธระหวางผ ูปกครองกบันกัเรียนและการเรียนร ูความฉลาดทางอารมณ
รวมกันระหวางครู ผ ูปกครอง และนักเรียน



ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู36

กิจกรรมโครงการ โดย โรงเรียนอนุบาลสุพรรณบุรี จังหวัดุพรรณบุรี


a โครงการสืบสานความดีประเพณีไทย

จุดม ุงหมาย
เปนโครงการท่ีสงเสริมใหเดก็ไดเรียนร ู ขนบธรรมเนยีม วฒันธรรมและประเพณีไทย อนัเปนเอกลักษณ

ของชาต ิเชน การไหว การทําความเคารพผ ูอาวโุส มารยาทไทย ฯลฯ เพ่ือปลูกฝงใหเดก็มคีณุธรรมและจริยธรรม
อนัดีงาม

ใหเด็กร ูถึงวันสําคญัทางศาสนาพุทธและวันสําคัญของประเพณีไทย เชน วันพอ วันแม วันลอยกระทง
ฯลฯ เปนการปลูกฝงใหเด็กมีความละเอียดออนทางจิตใจ และแสดงออกทางกาย วาจา ใจไดอยางเหมาะสม
และถูกกาละเทศะ ปลูกฝงใหเด็กร ูจักการเปนผ ูให การทําบุญทําทาน ร ูจักเอื้อเฟอแบงปน โดยการประสาน
ความรวมมือในการจัดการศึกษาระหวางสถานศึกษา บาน และชุมชน

การดําเนนิการ
1. จัดในรูปแบบกิจกรรม  เชน

- การพาเดก็และเชญิชวนผ ูปกครองไปรวมทําบุญตกับาตรท่ีวดัในวนัสําคญัตางๆ ทางศาสนา เชน
วันเขาพรรษา วันปใหม วันมาฆบูชา ฯลฯ

- การจัดกิจกรรมตามประเพณีไทย เชน การกราบพอแม ในวันพอ/วันแมแหงชาต ิเปนประจํา
ทุกป กิจกรรมวันไหวครู การประดิษฐกระทง และนําไปลอยในวันลอยกระทง

2. จัดในรูปแบบของหนวยการเรียน เชน
- หนวยศีลหารักษาใจ
- หนวยเบญศลีเบญธรรม
- หนวยวันพอ
- หนวยวันแม
- หนวยน้ําและวันลอยกระทง
- หนวยคนดีเมืองสุพรรณ
- หนวยสุพรรณบานเรา

ตัวอยาง
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
a โครงการสารสัมพันธ

จุดม ุงหมาย
เพ่ือเปดโอกาสใหผ ูปกครองเขามามสีวนรวมในการจดัการศกึษา เพ่ือใหเกดิความเขาใจท่ีตรงกนัในเร่ือง

ของการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย และทราบขอมูลขาวสารตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับเด็กเมื่ออย ูในสถานศึกษา
ขาวสารสาระสําคัญอืน่ๆ ใหผ ูปกครองทราบ เชน การพัฒนาอีควิ การฝกวนิยั โครงการตางๆ หรือแจงกจิกรรม
ตางๆ ใหผ ูปกครองทราบ

ท้ังนี้พอแม/ผ ูปกครอง ควรมีสวนรวม รับร ู เรียนร ู และรวมลงมือปฏิบัติไปพรอมกบัเด็กเกี่ยวกับการ
จัดประสบการณท่ีสําคัญแกเด็ก  โดยม ุงพัฒนาเด็กใหมีความพรอมท้ัง 4 ดาน คือ รางกาย อารมณ จิตใจ
สังคมและสติปญญา อันเปนเปาหมายหลักท่ีครูผ ูสอนระดับปฐมวัยตองปฏิบัติและจัดกิจกรรมตางๆ ให
สอดคลองกบันโยบายของการจดัการศกึษา ผ ูปกครองคอืผ ูสนบัสนนุและเสริมประสบการณใหเดก็เมือ่อย ูท่ีบาน
เปรียบเสมอืนเปนครูประจาํบานท่ีตองคอยแนะนาํ ชวยเหลือ คอยสนบัสนนุการทําความด ี และบันทึกความดี
ของลูก รวมถึงการประเมินผลงานของเด็ก ท้ังยังสามารถเขียนแสดงความคิดเห็น ขอเสนอแนะตางๆ หรือ
เร่ืองราวท่ีตองการแจงใหครูประจําชั้น หรือฝายบริหารทราบได

การดําเนนิงาน
1. จัดทําสารสัมพันธตามหนวยการเรียนของเด็กทุกสัปดาห ท้ังสายชั้นอนุบาล 1 และ 2 รวม

ท้ังส้ิน สายชั้นละ 40 ฉบับตอ 1  ปการศึกษา
2. สงใหผ ูปกครองทุกวันศุกรและสงคืนในวันจันทร โดยใหผ ูปกครองมีสวนรวมกิจกรรม คือ

v มุมเปดหนาตางทักทาย เปนมุมท่ีแจงขาวสาร สาระความร ูตางๆ เสมือนการสนทนาพูดคุย
กันผานตวัอักษร ระหวางผ ูบริหารสถานศึกษากับผ ูปกครอง

v มุมสรางสรรควันหยุด โดยการทํากิจกรรมตาง ๆ  และประเมินผลงานเด็ก และบันทึกความดี
ของลูกทุกสัปดาห เพ่ือสงเสริมใหเด็กไดทําส่ิงท่ีดีตอเนื่องพัฒนาเปนลักษณะนิสัยท่ีดี  และครูจะนํามาอานให
เด็กทุกคนฟงในวันจันทร เพ่ือแลกเปล่ียนประสบการณและรวมกันชื่นชมการทําความดีของแตละคน

v มุมอนุบาลเรียนอะไร  เปนการแจงสาระการเรียนร ูท่ีเด็กไดเรียนในแตละสัปดาหให
ผ ูปกครองทราบ เพ่ือนําไปเปนฐานขอมูลในการเสริมความร ูเพ่ิมเติมใหลูกท่ีบานไดอีกทางหนึ่ง

v มุมคนเกงตอบคําถาม  โดยอานคําถามท่ีครูถามในสารสัมพันธ และบันทึกคําตอบของลูก
ลงในชองคาํตอบ

v มมุรายการอาหารประจาํสัปดาห  เปนการแจงรายการอาหารในแตละวันท่ีเด็กรับประทาน
v มุมคุยกันฉันทมติร เปนมุมท่ีเปดโอกาสรวมเขียนสาระความร ูตางๆ ท่ีอาจไมเกี่ยวของกับ

การพัฒนาเดก็ อาจเปนเคล็ดลับตางๆ ของคณุแมบาน     หรือเปนความถนดัในอาชพีของแตละบุคคลท่ีทําแลว
ประสบความสําเร็จมาแลกเปล่ียนประสบการณซึ่งกันและกัน

3. การรวบรวมขอคดิเห็น ขอเสนอแนะจากผ ูปกครองในทุกเร่ือง แจงใหครูประจําชัน้ หรือฝายบริหาร
ทราบ โดยทุกหองเรียนจะมีสมุดบันทึกขอคิดเห็นและขอเสนอแนะของผ ูปกครองในทุกสัปดาห
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
a โครงการเพ่ือนเยี่ยมเพ่ือน

วัตถุประสงค
เพ่ือจัดการเรียนร ูใหเกิดข้ึนกับเด็กโดยความรวมมือกันระหวางสถานศึกษากับผ ูปกครอง ซึ่งจะทําให

เดก็ไดมโีอกาสแลกเปล่ียนเรียนร ูประสบการณตางๆ ซึง่กนัและกนั เปนการยอมรับความแตกตางระหวางบุคคล
ในเร่ืองตางๆ เชน ชีวิตความเปนอย ู ในครอบครัว สัตวเล้ียงในบาน ฯลฯ ทําใหเด็กไดรับประสบการณใหมๆ
ซึง่เปนการเรียนร ูจากประสบการณจริง และผ ูปกครองไดมีสวนรวมในการเรียนร ู สรางบรรยากาศการเรียนท่ี
สนุกสนาน อบอ ุน มีความเปนมิตร และมีความสุขในการเรียน

การดําเนนิการ
1. ข้ันเตรียมการชีแ้จงรายละเอยีดใหคณะครูทราบถึงข้ันตอนในการปฏิบัตติามโครงการ โดยครูประจาํ

ชั้นแตละหองจะเปนผ ูดําเนนิการตดิตอผ ูปกครองท่ีจะพาเดก็ไปเยีย่มบาน เมื่อผ ูปกครองยินดีตอนรับ ครูและ
ผ ูปกครองจะรวมกันกําหนดวันเวลาท่ีจะพาเด็กไป จากนั้นครูทําหนังสือขออนุญาตผ ูบริหารสถานศึกษา และ
จัดหาของท่ีระลึกใหเจาของบาน

2. การพิจารณาบานท่ีจะไปเยีย่มนั้น ครูจะพิจารณาบานเด็กท่ีอย ูใกลบริเวณโรงเรียนกอนเปนอนัดบั
ตนๆ หรืออาจถามเดก็ๆ ในชัน้เรียนวาตองการไปเยีย่มบานใคร โดยคาํนึงถึงความสะดวกและความปลอดภัย
ในการเดนิทางดวย

3. ข้ันดําเนินการ เมื่อถึงบาน ผ ูปกครองจะเตรียมอาหาร ขนม และน้ําไวคอยตอนรับเด็กๆ ครู
แนะนําใหเด็กร ูจักผ ูปกครองและคนอื่นๆ ในบาน เด็กและผ ูปกครองจะสนทนาจะสนทนาพูดคุยซักถามในส่ิง
ท่ีเด็กๆ สนใจ เชน การเล้ียงลูก การประกอบอาชีพ สัตวเล้ียงภายในบาน ฯลฯ ถาผ ูปกครองประกอบอาชีพท่ี
นาสนใจขณะอย ูท่ีบาน เด็กๆ ก็จะไดเรียนร ูไปดวย เชน อาชีพทําขนม  อาชีพคาขาย ฯลฯ
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การจัดกิจกรรมโฮมรูมเพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณนักเรียน


การจัดกิจกรรมโฮมรูมเปนกิจกรรมท่ีดําเนินการเพ่ือสงเสริมนักเรียนเปนรายบุคคลและรายกล ุมใน

ดานตาง ๆ เชน การร ูจักตนเอง-ผ ูอื่น-ส่ิงแวดลอม ทักษะการส่ือสาร การตัดสินใจ การปรับตัว การวางแผน
ชีวิตและการเสริมสรางคุณธรรม เปนตน ซึ่งกิจกรรมเหลานี้ครูและนักเรียนควรวางแผนรวมกัน สงผลใหครู
ไดร ูจกันักเรียนมากข้ึน สามารถสงเสริมและปองกนัปญหาของนักเรียนไดอยางเหมาะสม ตรงตามสภาพของ
ปญหา

ครูสามารถบูรณาการเนื้อหาการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็กในกิจกรรมโฮมรูมได โดยนําเนื้อ
การพัฒนาความฉลาดทางอารมณมาเปนประเดน็ในการจดักจิกรรมโฮมรูม อาจเปนเนือ้หาท่ีเหมาะสําหรับการ
สงเสริมความฉลาดทางอารมณโดยภาพรวมสําหรับเดก็นกัเรียนทุกคน หรือ หากครูประเมนิวานกัเรียนในหอง
บางสวนจาํเปนตองไดรับการพัฒนาคณุลักษณะบางประการ เชน สังเกตวา นกัเรียนบางสวนมปีญหาไมสามารถ
ควบคุมอารมณอารมณตนเองไดดีนัก หรือนักเรียนมีความสนใจเปนพิเศษในการพัฒนาคุณลักษณะบาง
ประการ เชน ทักษะในการส่ือสาร ก็อาจหยิบยกประเด็นนี้มาเปนเนื้อหาในการจัดกิจกรรมโฮมรูม ท้ังนี้การ
ทําความร ูจักนักเรียนแตละราย และการประเมินความฉลาดทางอารมณของนักเรียนโดยภาพรวมในแตละ
หองเรียน จะชวยใหครูสามารถวางแผนการทํากิจกรรมโฮมรูมไดเหมาะสม สอดคลองกับปญหาและความ
ตองการของนกัเรียนมากข้ึน

มี 2 ลักษณะคือ โฮมรูมส้ันและโฮมรูมยาว
1. การจัดกิจกรรมโฮมรูมส้ัน ใชเวลา 10 - 15 นาที เปนการพูดคุย อบรม ระหวางครูประจําชั้น/

ครูท่ีปรึกษา กับนกัเรียนในเนื้อหาและวตัถุประสงคท่ีแตกตางกนัไป ดงันั้นเพ่ือใหการจัดกจิกรรมโฮมรูมส้ันมี
ประสิทธิภาพ และเปนมาตรฐานเดยีวกัน ครูแตละระดบัชั้นควรประชมุ ตกลงกัน จดัทําปฏิทินปฏิบัติงานของ
ระดับชั้นเพ่ือใชรวมกัน กิจกรรมท่ีกําหนดอาจนํามาจากสภาพการณท่ัวไป ความตองการของนักเรียนตลอด
จนนโยบายของโรงเรียน และใหครูบันทึกผลการจัดกิจกรรมสงผ ูบริหารทุกสัปดาห
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2. กิจกรรมโฮมรูมยาว ใชเวลา 50 นาที / สัปดาห เปนการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของ
นกัเรียนโดยเฉพาะ โดยโรงเรียนกาํหนดวัน เวลา ท่ีจะใชจัดกิจกรรมในตารางเรียนของผ ูเรียนทุกระดบัชัน้และ
จดัทําค ูมอืการจดักจิกรรมโฮมรูมใหครูทุกคนใชเปนแนวทางในการจดักจิกรรม เปรียบเสมอืนเปนแผนการสอน
ของครู เมื่อเสร็จส้ินการจัดกจิกรรมทุกคร้ัง ใหครูบันทึกผลการจัดกิจกรรมและประเมินผลความพึงพอใจของ
นักเรียนสงผ ูบริหารทุกสัปดาห  กิจกรรมท่ีกําหนดควรเปนประเด็นดังตอไปนี้

5.2.1 การร ูจกัและควบคมุอารมณ
5.2.2 การพัฒนาความคิดอยางมีเหตุผล
5.2.3 การร ูวาอะไรถูก อะไรผิด
5.2.4 การเขาใจและเห็นความสําคัญของการอย ูรวมกัน
5.2.5 ทักษะในการเสริมสรางคุณภาพของการอย ูรวมกัน
5.2.6 การสรางแรงจงูใจ
5.2.7 การส่ือสารท่ีเหมาะสม
5.2.8 ความภาคภูมิใจในตนเอง
5.2.9 การใฝร ูใฝเรียน
5.2.10 การเสริมสรางคุณธรรม


1. ทีมประสาน (ทีมท่ีรับผิดชอบระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน) วิเคราะหสภาพการณของนักเรียน
2. จดัทําแผนปฏิบัตงิาน ปฏิทินปฏิบัตงิาน เอกสารค ูมอืตาง ๆ  ท่ีจาํเปนตองใช และออกแบบการนเิทศ

ติดตาม ประเมินผล สรุป และรายงาน
3. ประชาสัมพันธใหผ ูเกี่ยวของทราบ เพ่ือใหตระหนักถึงความสําคัญ มีความเขาใจ และมีทักษะใน

การพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก โดยการประชุมชี้แจง อบรม และฝกทักษะในการดําเนินการ ฯลฯ
4. ครูประจาํชัน้/ครูท่ีปรึกษา ดาํเนนิการพัฒนาความฉลาดทางอารมณนกัเรียน ตามปฏิทินปฏิบัตงิาน

และค ูมอืท่ีจัดทําไวทุกองคประกอบ ไดแก
4.1 การร ูจกันกัเรียนเปนรายบุคคล โดยการศกึษาเอกสารท่ีเกีย่วของกบันกัเรียน การไปเยีย่มบาน

นักเรียน แลวนําขอมูลท่ีไดรับมาจัดทําขอมูลนักเรียนรายบุคคล
4.2 การประเมนิความฉลาดทางอารมณ  เพ่ือแยกเดก็เปน 3 กล ุม คอื กล ุมควรสงเสริมและรักษา

ไวกล ุมควรพัฒนา และกล ุมจําเปนตองพัฒนา เพ่ือประโยชนในการสงเสริม พัฒนา และชวยเหลือ
4.3 การจดักจิกรรมโฮมรูมเพ่ือสงเสริม พัฒนาเดก็ทุกคน (ท้ัง 3 กล ุม) จดักิจกรรมสงเสริมเฉพาะ

ดานสําหรับกล ุมควรพัฒนา  และชวยเหลือดานท่ีเปนปญหาสําหรับกล ุมจาํเปนตองพัฒนา โดยบันทึกผลการ
จัดกจิกรรมและประเมินความพึงพอใจของนกัเรียนในการรวมกิจกรรมสงผ ูบริหารทุกคร้ังท่ีดําเนนิการ

4.4 ประเมนิความฉลาดทางอารมณ เพ่ือตรวจสอบความเปล่ียนแปลงของพฤตกิรรม หากไมดข้ึีน
ใหสงตอฝายท่ีเกี่ยวของ

4.5 ทีมประสานและผ ูบริหารโรงเรียน นิเทศ ติดตามการดําเนินงานตามปฏิทินปฏิบัติงานและ
ประเมนิผลการดาํเนินงานตามตัวชีว้ัดและเกณฑท่ีกําหนด

4.6 ครูประจาํชัน้/ครูท่ีปรึกษา รายงานผลการดาํเนนิงาน ทีมประสานสรุปผลการดาํเนนิงานและ
จัดทํารายงาน


คาเฉล่ียความพึงพอใจของนกัเรียนในการเขารวมกิจกรรมอย ูในระดับมากถึงมากท่ีสุด
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ตัวอยาง
แผนการจัดกิจกรรมโฮมรูมระดับประถมศึกษา
โรงเรียนสุริยาอุทัยพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

กิจกรรมเสนทางแหงชวิีต


1. ฝกใหเด็กร ูจักอารมณ และฝกการแสดงออกทางอารมณอยางถูกตองเหมาะสม
2. ฝกใหเดก็ไดมโีอกาสทบทวนอารมณของตนเอง
3. ฝกการทํางานรวมกัน


- กระดาษขนาดโปสเตอร
- กิ่งไมแหง เทาจํานวนเด็ก
- หมึกสีดํา สีโปสเตอร หรือ สีน้ํา
- สลากอารมณ


ข้ันตอนท่ี 1 เลาเร่ิม เกร่ินนํา
1. ครูชวนเด็กคยุถึงเหตกุารณท่ีเขาประทับใจในชวีิต
2. ครูใหเด็กนึกถึงเหตุการณ “ท่ีสุดในชีวิต” เชน ดีใจท่ีสุด เศราใจท่ีสุด หรือสนุกท่ีสุด
3. ครูแจกกระดาษโปสเตอรใหเด็กวาดรูป โดยใชไมจ ุมหมึกแลวระบายสี โดยท่ีในภาพตองเปนภาพ

ขนาดใกล (close up) และเนนการกระทําชัดเจน (action)
4. การแบงเด็กเปนกล ุมละ 5-7 คน แลวพูดคุยแลกเปล่ียนประสบการณ “ท่ีสุดในชีวิต” ตามท่ีได

วาดไว
ข้ันตอนท่ี 2  สรางภาพ
1. แบงเด็กเปนกล ุมๆ ละ 3 คน แลวใหเด็กสรางเร่ืองราวเปนภาพเคล่ือนไหว โดยใหเด็กท้ังสาม

ผลัดกันแสดงถึงเหตุการณของตนเองในข้ันตอนท่ี 1
2. ใหเด็กเชื่อมรอยท้ัง 3 เหตุการณใหเปนเร่ืองเดียว
3. ครูพูดคุยกบัเดก็ถึงเหตกุารณท่ีเกิดข้ึน
ข้ันตอนท่ี 3 เสนทางอารมณ
1. ครูแบงเด็กเปนกล ุมๆ ละ 5-7 คน
2. ใหเด็กจับสลากอารมณ กล ุมละ3 อารมณ เชน  กลัว เศรา ตกใจ เครียด เพลิดเพลิน
3. ใหเด็กสรางสถานการณ สมมติวาเดก็ท้ังหมดเปนเพ่ือนรักกัน แลวหลงปา ไดเจอเหตุการณตางๆ

ท่ีทําใหเกิดอารมณตางๆ ตามท่ีเด็กจับฉลากได ใหเด็กท้ังกล ุมชวยกันแสดงอารมณเหลานั้นโดย
แสดงออกทางสีหนา ทาทาง ใหเพ่ือนเห็นเดนชัดจนสามารถทักทายไดวากําลังอย ูในอารมณใด
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4. ใหเด็กคิดเร่ืองและซอม 5 นาที
5. แตละกล ุมผลัดกันออกมาแสดงใหเพ่ือนท่ีเปนผ ูชมทาย
6. ครูใหแตละกล ุมคุยกันวาจะมีวิธีควบคุมอารมณท่ีเขาออกมาแสดงไดอยางไรบาง (เชน สูดหายใจ

ลึกๆ เมื่อโกรธ ยิ้มส ูเมื่อกลัว) และวิธีการแสดงออกท่ีเหมาะสมควรเปนอยางไร แลวใหเด็กออก
มาแสดงใหเพ่ือนดู

7. ครูพูดคุยสรุปกบัเด็กวาอารมณเกิดจากส่ิงแวดลอม หรือเหตุการณท่ีมากระทบตัวเรา ถาเรามีสติ
ในการเผชญิสถานการณ  หรือสามารถแสดงออกทางอารมณอยางเหมาะสม กจ็ะทําใหเราสามารถ
แกไขสถานการณใหผานพนไปดวยดี และเราก็จะมีความสุข


v เด็กวัยนี้มีพัฒนาการางอารมณท่ีซับซอมากข้ึน และมีอารมณทีหลากหลายในคราวเดียวกัน เชน

ท้ังโกรธท้ังเสียใจ หรือท้ังสนุกท้ังกลัว อารมณเหลานี้เปนผลจากความคิดท่ีเติบโตข้ึน    และความร ูเกี่ยวกับ
โลกรอบตวัท่ีเพ่ิมข้ึน

v ในวัยนี้ความสามารถในการแสดงอารมณอยางเหมาะสมยังไมดพีอ จําเปนตองชวยเด็กใหพัฒนา
ในความสามารถดงักลาว เชน คอยๆ พูดกบัเขาโดยไมใชอารมณ ตัง้ใจฟงเขาเลาความร ูสึกและใชวธีิตัง้คําถาม
เพ่ือกระต ุนใหเขาเลามากข้ึน จะเปนการชวยใหเด็กร ูจักควบคุมอารมณ   และเรียนร ูวิธีการแสดงออกท่ีเหมาะ
สมดวย

v การเรียนร ูผานวรรณกรรมเปนหนทางหนึง่ท่ีจะทําใหเด็กไดเรียนร ูอารมณท่ีหลากหลายไปพรอมๆ
กับการเรียนร ูเร่ืองคําศพัท การไดเดินทางไปในเสนทางเกี่ยวกับอารมณของตัวละคร วิธีการเผชิญปญหาและ
การแกไข การเรียนร ูความผิดหวัง กําลังใจในการลุกข้ึนส ูใหม หรือการเรียนร ูมิตรภาพ จริยธรรมตางๆ ลวน
เขาไปทํางานในใจเด็ก เปนประสบการณท่ีหลอหลอมและซึมซับเขาไปในความร ูสึกโดยท่ีเด็กไมร ูตัว และควร
เปดโอกาสใหเด็กไดชวยกันอภิปรายถึงอารมณของตัวละคร จะทําใหเกิดความหลากหลาย
ผลท่ีเดก็จะไดรับจากกิจกรรม

v ไดสํารวจอารมณตนเอง
v ฝกการแสดงออกทางอารมณอยางเหมาะสม
v แสวงหาแนวทางในการควบคุมอารมณไดดวยตนเอง
v เขาใจตนเอง และยอมรับผ ูอื่นมากข้ึน


กิจกรรมการละครท่ีนํามาใชในกิจกรรมพัฒนาอีคิว นับวาเปนกิจกรรมท่ีมีความสําคัญ เพราะเปน

กจิกรรมท่ีสงเสริมใหเดก็ไดแสดงออกผานการใชรางกาย สมองและจติใจ เปนการฝกฝนการใชอารมณและความ
ร ูสึก ดงันัน้ครูจึงมีบทบาทสําคญัในการจดักจิกรรมใหสามารถดําเนินไปไดอยางด ีครูควรเปดโอกาสใหเด็กได
แสดงออกอยางเตม็ท่ีและใหเดก็สรางขอตกลงรวมกนั เพ่ือเปนการเปดโอกาสในการแสดงความคดิเห็นและการ
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ตัวอยาง
ปฏิทินการจัดกิจกรรมโฮมรูมสั้นระดับกอนประถมศึกษา

ปการศึกษา2547
โรงเรียนสุริยาอุทัยพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

วัน รายการ หมายเหตุ

วันจันทร 1.การมาโรงเรียนสาย 1. ใหครูประจําชัน้/ครูท่ีปรึกษา
2.การเขาแถว จัดกจิกรรมตามท่ีกําหนดให
3.การแตงกาย โดยเรียงตามลําดบัหัวขอ
4.การระมดัระวงัอนัตรายจากการเลน หมนุเวียนกนัไปตลอด
5.การปฏิบัตตินเมือ่มาถึงโรงเรียน ปการศกึษา

วันองัคาร 1.การเลนรวมกันกับเพ่ือน 2. ใหครูประจําชัน้บันทึกผลการ
2.มารยาทในการพูด จดักิจกรรมตามแบบท่ีกําหนด
3.การร ูจักการอดทน รอคอยในการปฏิบัติกจิกรรม
4.การร ูจักเวลาในการปฏิบัติกิจกรรม
5.การเลือกซือ้อาหารกลางวัน

วันพุธ 1.การมีวินัยในตนเอง เชน มาโรงเรียนแตเชา
ทําการบาน

2.มารยาทในการรับประทานอาหาร
3.การเกบ็ของเขาท่ีทุกคร้ังเมื่อเลนและทํางาน
4.การกลาแสดงออกตามกาลเทศะ
5.การชวยกนัรักษาความสะอาดหองเรียนและ
โรงเรียน

วันพฤหัสบดี 1.มารยาทในการฟง
2.การปฏิบัติตนในการตอนรับแขกท่ีมาเยีย่มโรงเรียน
3.การทําความเคารพผ ูใหญ
4.การชวยเหลืองานครูและพอแม ผ ูปกครอง
5.ความซื่อสัตยตอตนเองและผ ูอืน่

วันศุกร 1.มารยาทในการพูด
2.การใชจายอยางประหยัด
3.การชวยกันรักษาสมบัติของหองเรียนและโรงเรียน
4.การมีน้ําใจ การร ูจักแบงปน ชวยเหลือผ ูอื่น
5.การเลนกับเพ่ือนโดยไมเกเรเพ่ือน



ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู44

ตัวอยาง
ปฏิทินการจัดกิจกรรมโฮมรูมสั้นระดับประถมศึกษา

ปการศึกษา2547
โรงเรียนสุริยาอุทัยพิมาย จังหวัดนครราชสีมา

วัน รายการ หมายเหตุ

วันจันทร 1.การแตงกาย 1. ใหครูประจําชัน้/ครูท่ีปรึกษา
2.ความสะอาดของรางกาย จัดกจิกรรมตามท่ีกําหนดให
3.การมาโรงเรียนสาย โดยเรียงตามลําดบัหัวขอ
4.ความสามคัคใีนหม ูคณะ หมนุเวียนกนัไปตลอดปการ
5.การทําความเคารพ ศกึษา

วันองัคาร 1.การพูดจาสุภาพไพเราะ 2. ใหครูประจําชัน้บันทึกผลการ
2.การเคารพสิทธิของผ ูอื่น
จัดกิจกรรมตามแบบท่ีกาํหนด

3.ความซือ่สัตย
4.การใชจายอยางประหยัด
5.ความรับผดิชอบตอตนเอง

วันพุธ 1.การรักทองถ่ิน การอนุรักษส่ิงแวดลอม
2.การเปนพลเมอืงดี
3.การใหอภัย
4.ความมีน้าํใจ
5.การคบเพ่ือน

วันพฤหัสบดี 1.ความกตญั ู
2.ความขยัน  ความอดทน
3.มารยาทในหองเรียน
4.มารยาทในท่ีประชุม
5.การใฝร ูใฝเรียน

วันศุกร 1.การแบงปน การเอื้อเฟอเผื่อแผ
2.การเอาใจเขามาใสใจเรา
3.การเลนอยางปลอดภัย
4.การชวยเหลือประโยชนสวนรวม
5.การชวยเหลืองานบาน
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ตัวอยาง
แบบบันทึกผลการจัดกิจกรรมโฮมรูมสั้น

ชั้น...............ภาคเรียนท่ี...........ปการศึกษา...............

วัน/เดือน/ป รายการ ผลการจัดกิจกรรม

ลงชื่อ.........................................................ครูประจําชั้น / ครูท่ีปรึกษา
    (.......................................................)

ตัวอยาง
แบบบันทึกผลการจัดกิจกรรมโฮมรูมสั้น

ชั้น...............ภาคเรียนท่ี...........ปการศึกษา...............

ครั้งที่

ลงชือ่.............................................ครูประจําชั้น / ครูท่ีปรึกษา
(...................................................)

วันเดือนป เรื่อง ผลที่ไดรับ หมายเหตุ
ระดับความพึงพอใจ

มากที่สุด มาก นอย

ลงชื่อ..........................................................ผ ูบริหารโรงเรียน
(...................................................)
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มีสวนรวม
นวตักรรมดานการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ หมายถึง ข้ันตอนการดําเนินงานกิจกรรม หรือ

ส่ือ / อุปกรณท่ีมีการคดิคนข้ึนมาใหมหรืออาจเกิดจากการปรับปรุง / ประยกุตใชของภูมปิญญาและทรัพยากร
ในทองถ่ิน โดยมเีปาหมายการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณในเด็กและเยาวชนท่ีเขารวมกจิกรรม

กิจกรรมเสริมสรางความฉลาดทางอารมณนั้น มีหลายประการเชน อาจเปนกิจกรรมท่ีทําในกิจวัตร
ประจําวัน การทําเปนโครงการพิเศษตาง ๆ  การทํากิจกรรมท่ีบูรณาการไปตามกล ุมสาระการเรียนร ู และการ
ทํากจิกรรมพัฒนาผ ูเรียนและแนะแนวเปนตน ท้ังนีผ้ลลัพธท่ีไดอาจเปนไปตามองคประกอบของความฉลาดทาง
อารมณ อันไดแกการร ูจักและควบคุมอารมณการเขาใจเห็นใจผ ูอืน่ การสรางแรงจูงใจ การส่ือสารท่ีเหมาะสม
ความภาคภูมใิจในตนเองเปนตน


- นวัตกรรมสําหรับครูนาํไปใชกับเด็ก
- นวัตกรรมสําหรับครูนําไปใชกับผ ูปกครอง / ชุมชน
- นวัตกรรมสําหรับผ ูปกครองนําไปใชกบัลูก


เร่ิมจากการทําความเขาใจในความหมายและองคประกอบของความฉลาดทางอารมณมกีารศึกษาถึง

รูปแบบการดําเนินงาน การดาํเนนิกิจกรรม หรือ การสรางส่ือ / อุปกรณท่ีเหมาะสมกบักล ุมเปาหมาย ซึ่งอาจ
เปนเด็ก พอแม ผ ูปกครอง ชุมชน ท้ังนี้อาจเชื่อมโยงกับกิจกรรมหรือทรัพยากรในชุมชนหรือพ้ืนท่ีนั้น ๆ  ไมวา
จะเปน การละเลน นิทานพ้ืนบาน ประเภทตาง ๆ

กิจกรรมดังกลาวควร มกีารวเิคราะหถึงความสัมพันธกบัองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ มี
การสรางจดุแข็ง และส่ือสารขอมลูความร ูเพ่ิมเตมิ เพ่ือใหกระบวนการเรียนร ูมคีวามครบถวน หลังจากนัน้ควร
มกีารทดลองไปในกล ุมเปาหมาย และประเมนิผลท่ีไดรับ ไดแก ความพึงพอใจ ความร ูท่ีได ตลอดจนการพัฒนา
ทักษะและการปรับเปล่ียนความคิดท่ีเหมาะสม

แนวทางการสรางกิจกรรม / นวัตกรรม
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ตัวอยาง
นวัตกรรมประเภทสื่อ / อุปกรณ


วัตถุประสงค

1. เพ่ือเสริมสรางความฉลาดทางอารมณดวยนทิาน
2. เพ่ือใชภูมิปญญาจากนิทานในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ

กิจกรรม
1. นักเรียนฟงนทิาน
2. นักเรียนเลานิทาน
3. นักเรียนตอบคาํถามจากเร่ืองราวในนทิาน
4. ปฏิบัติกิจกรรม เชน การชวยเหลือตนเอง


วัตถุประสงค

1. เพ่ือสงเสริมใหคนในชมุชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
2. สรางเสริมความสัมพันธระหวางเด็กกบัผ ูใหญในชุมชน

กิจกรรม
1. เชิญ ป ู ยา ตา ยาย ปราชญ ชาวบานในชุมชนมาเลาเร่ืองนิทานท่ีมีคติสอนใจ ตลก มีสาระ

ความร ู หรือตํานานในชุมชน ใหเด็กฟง
2. นักเรียนซักถามเร่ืองราวไดรับฟง
3. รวมกนัสรุป


วัตถุประสงค

สรางความสนุกสนาน การเลนเปนทีม สงเสริมทักษะทางสังคม
กิจกรรม

จัดกิจกรรมการละเลนพ้ืนบาน เชน เดินกะลา, ข่ีมากานกลวย, รีรีขาวสาร, มอญซอนผา,
งูกินหาง, ไอเขไอโขง, ลอตีนเกวียน, ลิงจับหลัก ฯลฯ ในกิจกรรมกลางแจง
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
วัตถุประสงค

1. ใหนักเรียนกลาแสดงออก สนุกสนานราเริง
2. เนื้อหาเพลงสงเสริมความฉลาดทางอารมณ

กิจกรรม
1. รองเพลงใหเด็กฟง
2. เดก็รองเพลงรวมกับครู
3. ครูรองถาม
4. นักเรียนรองตอบ
5. ครูและเด็กรวมกนัสรุปเนื้อหาเกี่ยวกบัเพลง

เพลง  พูดดี
คํารอง  จ.ปุญธิป  ภคสกุลวงค

ทํานอง  คางคาวกินกลวย
หลอดี แลวก็สวยดี เสียดายอีกทีท่ีพูดไมเพราะ
เดก็ดี ตองพูดไพเราะ อยาใหใครเยาะพูดจาไมดี
ผ ูชาย ตองพูดครับผม เปนท่ีนิยมสมชายชาตรี
ผ ูหญิง ตองพูดจะจา คุณคะ  คุณขา  เธอ  เรา แสนดี
พบหนา ยิ้มแยมทักทาย พรอมยกมือไหว กลาวคําสวัสดี
เคารพนบนอบผ ูใหญ และมีน้ําใจ ซื่อสัตยไมตรี

หล่ันลา  ลันลา  ลันลา  ลันลา  ลันลา  ลันลา  ลันลา.............


วัตถุประสงค

1. เพ่ือสงเสริมความฉลาดทางอารมณดวยนิทานหนังสือเลมใหญ
2. สงเสริมพัฒนาความคิดอยางมีเหตุผลและความคิดทางบวก (สุข)

กิจกรรม
1. นาํหนงัสือนทิานใหนกัเรียนด ูใหนกัเรียนทายวาหนงัสือนทิานเร่ืองนีช้ือ่เร่ืองอะไร จดชือ่นกัเรียน

และนิทานค ูกันไว
2. เลานทิานไปทีละหนา และฝกใหนกัเรียนทายวาหนาตอไปควรจะเปนอะไรตามความคดิเห็นของ

ตนเอง และฝกตั้งคําถามโดยผลัดเปล่ียนกันไป
3. ครูเลาเร่ืองไปจนจบเร่ือง แลวถามนักเรียนวา เร่ืองนิทานของนักเรียนจะเปล่ียนชื่อเร่ืองใหม

หรือไม เพราะอะไร
4. ครูอานชือ่นิทานใหพังวาชือ่เร่ืองอะไร แลวกอ็านของนกัเรียนท่ีหนาปกดวยเปนการเลาเสริมวา

ถาเปนชื่อท่ีนักเรียนตั้งกใ็ชไดเหมือนกัน ใหแตละคนใหเหตุผลท่ีตัง้ชื่อนี้ดวย
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ตัวอยาง
นวัตกรรมประเภทกิจกรรม


วัตถุประสงค

1. ฝกฝนใหนกัเรียนเกิดความภาคภูมใิจในตนเอง
2. สงเสริมใหเด็กกลาแสดงออกมทัีศนคติท่ีดตีอตนเอง

กิจกรรม
1. ครูสอนรอง  สอนรํา  และความหมายของกลอนลิเก
2. ฝกฝนการรอง รํา ใหชํานาญ
3. แสดงใหเพ่ือน ๆ ในหองดู
4. แสดงใหเพ่ือน ๆ ในสายชั้นดู
5. แสดงใหนักเรียนในโรงเรียนดู


วัตถุประสงค

ปลูกฝงใหเดก็ร ูจักการออมทรัพย
กิจกรรม

1. นักเรียนนําเงินมาฝากครูวันละ 10 บาท ครูนําเงินไปลงบัญชีรับฝากเงิน ทุกวัน ตั้งแต
วันจันทร - วันศุกร

2. วันศกุรนกัเรียนถอนเงินกลับไปใหผ ูปกครอง
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เทคนิคการจัดกิจกรรมเพื่อการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก ดวย
  เพลง /นิทานและคําคลองจอง

สอนใคร

สอนอะไร

สอนอยางไร

สอนเมื่อใด

ร ูไดอยางไรวาเด็กเกดิการเรยีนร ู

เพลง นทิาน และคาํคลองจอง เปนส่ือการเรียนร ู ท่ีผ ูสอนสวนใหญนาํมาใชในการจดักจิกรรมการเรียน
การสอน และจัดประสบการณการเรียนร ูไดอยางมปีระสิทธิภาพซึง่ไดรับความนิยมมาโดยตลอด จนอาจกลาว
ไดวาเปนวัฒนธรรมทางการเรียนการสอนท่ีสืบทอดกันมานาน

ส่ิงหนึง่ท่ีผ ูสอนตองคาํนงึถึงกอนนาํส่ือตาง ๆ  มาใช คอืจะสอนอยางไรใหเดก็เกดิประสบการณและการ
เรียนร ู

การสอนใหเดก็เกิดการเรียนร ู โดยคาํนึงถึงส่ิงตางๆ ตอไปนี้
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1. กล ุมเด็กท่ีจะทําการสอนอย ูในวัยใด ผ ูสอนตองเขาใจธรรมชาต ิคุณลักษณะความสามารถและ
พัฒนาการดานตาง ๆ  ของเด็กในแตละวัย เพ่ือจะไดเลือกกจิกรรมไดเหมาะสมตามวัยและวุฒิภาวะ

2. เร่ืองท่ีจะสอน มีเนื้อหาสาระความร ู กิจกรรม รวมถึงส่ือการเรียนร ูเหมาะสมกับเด็กในแตละชวง
อายหุรือไม

3. สอนดวยวิธีการใด ผ ูสอนตองพิจารณาเลือกวิธีการสอนซึ่งมีหลากหลายวิธี เชน การสาธิตการ
ปฏิบัติจริง การใชคําถาม การสนทนาพูดคุย การคนควาทดลอง การใชเพลง เกม นิทาน ทัศนศึกษา ฯลฯ
รวมถึงการเลือกส่ือ ซึง่ควรสอดคลองกบัเนือ้หาสาระและกจิกรรมและความสามารถตามวยัของเด็กดวย

4. สอนเมื่อใด สาระหรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดใหเด็ก ควรคํานึงถึงเวลาและสถานการณท่ีเหมาะสม
และความตองการการเรียนร ูของเด็ก

5. หลังจากการจัดการเรียนการสอนตองประเมินผลทุกคร้ัง ทุกกิจกรรม เพ่ือท่ีจะทําใหผ ูสอนทราบ
วาผ ูเรียนเกิดการเรียนร ูในระดับใด พบปญหาและอปุสรรคในดานใด เพ่ือนําไปเปนขอมลูการพัฒนางานคร้ัง
ตอไป หรือทําวิจัยในชั้นเรียนได

ข้ันตอนการสอนท่ีกลาวมาจะเกดิผลดแีละประสบความสําเร็จได ถาผ ูเรียนมคีวามพรอมในการรับ
ร ู ดังคํากลาวท่ีวา สุ จิ ปุ ลิ คือ ฟง คิด ถาม เขียน จะเห็นวาข้ันแรกของการรับร ูคือการฟง  ดังนั้น หากผ ูเรียน
ไมพรอมฟง ก็ไมมีประโยชน แมผ ูสอนจะใชส่ือท่ีวิเศษเพียงใดก็ตาม ก็จะเปนการส่ือสารดานเดียว ผ ูสอนจึง
ตองมเีทคนิคในการเตรียมเดก็ใหพรอมกอน เพ่ือจะสามารถเรียนร ูไดตอไป


การเตรียมเด็กใหสงบ หมายถึง การทําใหเด็กสงบลง โดยการดึงความสนใจของเด็ก ในขณะท่ีกําลัง

คยุหรือเลนกนัอยางไมเปนระเบียบมาส ูกจิกรรมท่ีครูตองการ วธีิการนีน้อกจากจะเปนการดงึความสนใจใหเดก็
กลับมามสีมาธิดงัเดมิ เพ่ือพรอมจะรับฟงตอไป และยังเปนการเปล่ียนอริิยาบถ ทําใหเดก็สนกุสนาน และ ชวย
ในการทบทวนความจาํของเด็ก อกีดวย

การดําเนินกจิกรรม
ผ ูสอนจะจดักจิกรรมเราความสนใจของเดก็กอนท่ีจะใหเดก็เรียนร ูสาระความร ูท่ีจะจัดประสบการณให

โดยมีวิธีการหลายวิธี เชน
1. การใชทาทาง ครูจะนัดหมายหรือทําขอตกลงกับเด็ก เชน

1.1 หากเห็นครูทําทาอะไร แลวตองทําตามครู เชนครูแตะไหล เด็กก็ตองแตะตาม
ครูแตะผมเดก็กจ็ะปฏิบัตติาม จนเดก็เกิดความสนใจกจ็ะชวยใหเด็กสงบลงได  และสนใจเร่ืองท่ีครูจะถายทอด
ใหเด็กไดดียิ่งข้ึน

1.2 ตบมือ 3 คร้ัง พรอมกับนับตามเบา ๆ วา 1-2-3 ครูจะทําชา ๆ ไปเร่ือย ๆ จนกวาเด็ก
จะสงบ

1.3 ครูจะทําทาหลายอยางเรียงตามลําดบั ใหเดก็ทําตามเพ่ือใหเดก็หันมาสนใจอย ูท่ีการระมดัระวงั
ทํากจิกรรมตามข้ันตอนท่ีตองการ

2. การทองคําคลองจอง
บางคร้ังผ ูสอนอาจใชคําคลองจองท่ีสนุกสนานและใหเดก็ทําทาทางประกอบตาม

3. การใชเพลง
บางคร้ังครูผ ูสอนกจ็ะชวนเดก็รองเพลงเพ่ือเปล่ียนอริิยาบถ เพราะเดก็ชอบและสนใจการรองเพลงอย ู

แลว ทําใหเด็กไมร ูสึกเบ่ือ กับการท่ีจะรับความร ูในกิจกรรมตอไป
4. การใชปริศนาคําทาย

เพ่ือดึงดดูความสนใจของเดก็ใหกลับมาสนใจและคิดตามคําถามของครู
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เทคนิคการนํากิจกรรมรองเพลง
การรองเพลง หมายถึง กจิกรรมท่ีจดัใหเดก็แสดงออกเพ่ือความสนกุสนานเพลิดเพลินและเรียนร ูเกีย่ว

กับภาษาและจังหวะดนตรี


เพลงท่ีใชสอนเด็กมีเนื่องรองท่ีชวยสงเสริมพัฒนาการและใหความร ูแกเด็กหลายดาน เชน
1. ดานรางกายหรือดานพลานามัย เสียงเพลงและเสียงดนตรีจะกระต ุนใหเด็กมกีารเคล่ือนไหว ใน

การสอนเด็ก ผ ูสอนตองใชทาทางประกอบ เนือ่งจากธรรมชาตขิองเดก็จะชอบการเคล่ือนไหว ไมชอบอย ูนิง่ ใน
การรองเพลงควรทําทาประกอบดวย เด็กจะไดทําทาทางตามครูหรือคิดทาทางข้ึนเองตามความคิดและ
จนิตนาการของตนเอง ใหเขากบัจงัหวะและเนือ้เพลง เปนการสงเสริมพัฒนการการใชประสาทสัมผสัของรางกาย

2. ดานอารมณ เสียงเพลงและเสียงดนตรี เปนศาสตรและศิลปท่ีสามารถขับกลอมเปล่ียนแปลง
อารมณของเด็ก สงเสริมใหเด็กมีสุนทรียภาพ เกิดความสุข และความเพลิดเพลิน ไมเบ่ือหนายในการเรียนร ู
และสามารถผอนคลายความตึงเครียด ขณะท่ีเด็กรวมรองเพลงหรือทําทาทางประกอบเพลง เด็กจะแสดง
พฤตกิรรมท่ีราเริง แจมใส สนกุสนาน ดวงตาเปนประกายอยางมคีวามสุขเมือ่เดก็ทําไดหรือไดรับคาํชมเชยจาก
ครู มีทาทีผอนคลายและสนุกสนานไปตามจังหวะดนตรี

3. ดานสังคม เมือ่เดก็มาโรงเรียนนบัวาเปนการเปล่ียนแปลงคร้ังยิง่ใหญในชวีติเด็กเพราะเดก็จะตอง
จากบานมาส ูโรงเรียนซึ่งเปนสังคมใหม ประกอบไปดวยสถานท่ีใหม เพ่ือนใหม ครู หรือคนอื่น ๆ ท่ีทําหนาท่ี
ในโรงเรียน ส่ิงท่ีจะชวยใหเด็กค ุนเคยและเขากับผ ูอื่นไดโดยการใชเพลงเปนส่ือทางสังคม ซึ่งจะชวยใหเด็กได
สนทิสนมใกลชดิกบัครูกับเพ่ือน ชวยใหเด็กปรับตัวกบัสังคมท่ีโรงเรียนไดงายข้ึน ท้ังยงัไดความร ูจากเนือ้เพลง
ดวย

4. ดานสติปญญา เพลงชวยใหเด็กมีความร ูความเขาใจเร่ืองราวตาง ๆ ไดดี ท้ังชวยใหจําไดเร็วกวา
การบอกเลา ฝกใหร ูจักคิด และไดเรียนร ูเร่ืองตาง ๆ เชน คณิตศาสตร เพลงชวยใหเด็กมีความเขาใจและ
จดจําเกีย่วกับจาํนวนหรือความหมายของคําทางคณิตศาสตรและผ ูสอนอาจจะสังเกตวาเด็กเขาใจความหมาย
ของเนือ้เพลงไดเพียงไร จากการท่ีเดก็แสดงทาทางประกอบเพลง เสียงเพลงและเสียงดนตรีเปนส่ิงท่ีชวยสงเสริม
ความคิดสรางสรรคทําใหเด็กเกิดจินตนาการและมองเห็นภาพได

จะเห็นไดวาเพลงใหคณุคาแกเดก็มากมาย การท่ีเดก็ไดรองเพลงไดทําทาทางตามเนือ้เพลงหรือตาม
จังหวะจะชวยไมใหเด็กเบ่ือการเรียน ท้ังยังชวยใหทุก ๆ สวนของกลามเนื้อตลอดจน ตา หู มือ เทา มีความ
คลองแคลววองไว ซึ่งเปนการชวยพัฒนาการใชประสาทสัมผัสของเด็กไดเปนอยางดี เพลงจึงเปนส่ืออีกอยาง
หนึง่ท่ีผ ูสอนทุกคนควรพิจารณาคดัเลือกมาจดัประสบการณใหเด็กเรียนร ูอยางมีความสุข


การสอนโดยใชเพลงและดนตรีเปนส่ือการสอนใหแกเด็กอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือใหเดก็เกดิการเรียน

ร ูอยางมีความสุขได ควรคํานึงถึงส่ิงตาง ๆ  ดังนี้
1. อายขุองกล ุมเดก็ท่ีจะทําการสอน เพราะเด็กแตละวยัมคีณุลักษณะและความสามารถท่ีแตกตางกนั
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2. เพลงท่ีมีเนื้อรองและทํานองงาย ๆ
3. วตัถุประสงคของการใชเพลงนัน้  เชน บางคร้ังอาจใชการรองเพลงเพ่ือเปนการเรียกความสนใจของ

เดก็กอนเรียนร ูส่ิงอืน่ ๆ  ในลักษณะการนาํเขาส ูบทเรียนหรืออาจใชเปนการสรุปทบทวนขอความร ูเมือ่เสร็จส้ิน
กิจกรรมหนึ่ง ๆ

4. เทคนคิการจดักจิกรรมการรองเพลงท่ีเหมาะสม  ผ ูสอนควรเลือกใชเทคนคิการสอนตามความถนดั
ของตนเอง และเหมาะสมกับกล ุมเด็ก ซึ่งมีวิธีการท่ีหลากหลาย เชน

v ใหเดก็ฟงและรองไปพรอม ๆ  กบัผ ูสอนไดโดยไมจําเปนตองจดจําเนือ้รองใหไดกอน
v ผ ูสอนบอกเนือ้เพลงใหเด็กฟงท่ีละบท จนเด็กจําเนื้อเพลงไดแลวคอยสอนรองใสทํานองเพลง
v ผ ูสอนสอนใหรองเพลงพรอมทําทาทางประกอบไปพรอมกัน อาจเปนเทคนคิหนึง่ท่ีชวยใหเด็ก

จําเนือ้เพลงไดจากทาทางประกอบเพลง
v ใชวธีิการกระต ุนใหเดก็ทุกคนมสีวนรวม โดยอาจแบงกล ุมเดก็เทาจาํนวนบทในแตละเพลง เชน

เพลงสวัสดี  (อ.ศรีนวล  รัตนสุวรรณ)
สวัสดี  สวัสดี ยินดีท่ีพบกัน
เธอกับฉัน พบกันสวัสดี

จากเพลงนี้จะพบวาม ี4 บท หรือ 4 ทอน ใหแบงเด็กเปน 4 กล ุม และใหเด็กแตละกล ุมรองกล ุมละ
ทอน ตามลําดับ 1 2 3 4 เมื่อรองคร้ังท่ี 2 ใหกล ุมท่ี 2 รองทอนท่ี 1 กล ุม 3 รองทอนท่ี 2 กล ุม 4 รองทอน
ท่ี 3 กล ุม 1 รองทอนท่ี 4 เวียนจนทุกกล ุมไดรองครบทุกทอนแลวจึงใหรองพรอมกัน โดยผ ูสอนอาจตกลงกับ
เด็กกอนวาเมื่อกล ุมใดรอง กล ุมท่ีไมไดรองตองเปนผ ูฟง วิธีนี้จะเปนการกระต ุนใหเดก็ทุกคนมสีวนรวมมากท่ี
สุด และสามารถจดจาํเนือ้เพลงไดเร็วท้ังยงัเปนการฝกมารยาทในการฟง ไปพรอมกบัเดก็ไดรับความสนกุสนาน
เพลิดเพลิน

v ผ ูสอนใชส่ือเทคโนโลยี เชน เทปเพลงสําเร็จรูป วิธีนี้เหมาะสําหรับผ ูท่ีรองเพลงไมได หรือ รอง
แลวทํานองผดิเพ้ียน (ยกเวนเพลงท่ีผ ูสอนแตงเองใสทํานองเอง) ซึง่เปนส่ิงท่ีผ ูสอนทุกคนควรคํานงึถึงกอนการ
สอนรองเพลง และตองยอมรับวาความสามารถในการรองเพลงเปนพรสวรรคอยางหนึ่ง  ไมไดเกิดข้ึนในทุก
คน ซึ่งควรคํานึงถึงเด็กวามีความสามารถในดานนี้แตกตางกันดวย  ดังนั้นการสอนโดยใชเทปเพลงจึงเหมาะ
สมกวาการสอนเองอยางผดิเพ้ียน ซึง่จะทําใหเดก็รับร ูและเรียนร ูในส่ิงท่ีผดิเพ้ียนไปดวย

v ผ ูสอนอาจเปล่ียนบรรยากาศในสอนรองเพลง โดยเชิญผ ูปกครองหรือร ุนพ่ีภายในโรงเรียนท่ีมี
ความสามารถในการรองเพลง ครูดนตรีสอนเด็กบาง ครูสอนขับรองมาสอนเด็กบาง

v การสอนในบรรยากาศท่ีสอดคลองกับเพลงท่ีจะสอน เปนอีกเทคนิคหนึ่งท่ีจะทําใหเด็กไดเห็น
ภาพไปดวย เชน สอนเด็กรองเพลงตนไมผ ูสอนอาจพาเด็กไปจัด กิจกรรมใตตนไม ในสวนหรือเรือนเกษตร
ของโรงเรียน

5. การสอนเพลงในแตละคร้ังควรสอนคร้ังละ 1 - 2 เพลง ไมควรมากกวานี้เพราะเดก็อาจเกิดความ
สับสนและจําเนื้อเพลงไมได

6. เปดเพลงใหเดก็ฟงเมือ่มเีวลาวาง เชน กอนนอน หรือเปดเพลงบรรเลงขณะเดก็ปฏิบัตกิจิกรรมศลิปะ
เชน ขณะวาดภาพระบายสี ฉีกปะ ฯลฯ ก็จะเปนการสงเสริมการเรียนร ูเร่ืองเพลง และอาจสงผลใหเด็ก
เพลิดเพลินกับการปฏิบัติกิจกรรมศิลปะใหดี ใหสวยงามยิ่งข้ึนได
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เทคนิคการเลานิทาน
การเลานิทาน เปน การเลาเร่ืองใหเด็กฟงและเปดโอกาสใหเด็กไดสนทนาโตตอบอภิปรายซักถาม

แสดงขอคิดเห็นและประสบการณรอบตัว หรือแสดงทาทางประกอบเร่ืองราว ท้ังนี้ ข้ึนอย ูกับจัดม ุงหมายของ
การเลา การเลานทิานควรเลือกเร่ืองใหเหมาะสมกบัพัฒนาการ ความตองการและชวงเวลาความสนใจของเดก็
ครูผ ูสอนจะใชเทคนิคการเลาและส่ือหลาย ๆ  รูปแบบ เชน ใหเด็กเลนบทบาทสมมตหิรืออปุกรณประกอบการ
เลา เชน การใชห ุนตาง ๆ


1. สนองความตองการทางธรรมชาตขิองเด็ก เพราะโดยธรรมชาตเิด็กชอบฟงนิทานมาก
2. ชวยใหเด็กผอนคลายความเครียด
3. ฝกดานการฟง ฝกสมาธิ ยดืชวงความสนใจใหยาวข้ึน
4. เสริมใหเด็กมีคุณธรรม  จริยธรรมและพฤติกรรมท่ีพึงประสงค  เชน นิทานเร่ือง “เด็กเล้ียงแกะ”

ปลูกฝงเร่ืองการเปนเด็กดีไมพูดโกหก เร่ือง “ราชสีกับหน”ู ปลูกฝงความกตัญ ู ฯลฯ
5. เสริมทักษะการเรียนร ูส่ิงแวดลอมท่ีอย ูรอบตัวเด็ก
6. สงเสริมทักษะดานภาษา ความคิดสรางสรรคและจินตนาการ
7. สงเสริมความกลาแสดงออก เชน กลาซกัถาม และแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ
8. สงเสริมกระบวนการคิด ดวยการเชื่อมโยงแนวคิดของนิทานมาใชในชวีิตประจาํวัน


1. ขนาดของหนังสือเหมาะสมกับกล ุมผ ูฟง  หนังสือนิทานเลมเล็กเหมาะกับการเลากับเด็กกล ุมเล็ก

หรือเลาแบบตัวตอตัว แตไมเหมาะกับการเลาใหเด็กกล ุมใหญเกิน 10 คนฟง เพราะเด็กจะมองไมเห็นภาพ
2. รูปภาพและสี ภาพและสีเปนองคประกอบท่ีสําคญัของหนงัสือนทิานท่ีสามารถดงึดดูความสนใจของ

ผ ูฟงได หนังสือนิทานท่ีเหมาะกับเด็กจึงควรเปนภาพท่ีส่ือความหมายไดชัดเจน และสีสันสดใส สวยงาม
3. เนื้อหาของนิทานไมควรยาวจนเกินไป ซึง่อาจทําใหผ ูฟงเกดิความเบ่ือหนายกอนจะฟงจบ และตัว

หนังสือความเปนตวัพิมพท่ีมีขนาดใหเด็กเห็นไดชัดเจน


การเลานิทานใหเกิดผลสัมฤทธ์ิ จําเปนตองใชศาสตรและศิลปในการเลา ผ ูเสนอควรพิจารณาถึงส่ิง

ตางๆ กอนการเลือกนิทานมาเลา คือ จะเลาเร่ืองอะไร เลาทําไม เพ่ืออะไร เลาอยางไร เด็กเรียนร ูหรือไดอะไร
บางจากการฟงนทิาน  เมือ่เลือกเร่ืองท่ีจะเลาได  ส่ิงท่ีผ ูเลาตองทําเปนอนัดบัแรกคอืการเตรียมเดก็ใหสงบพรอม
ท่ีจะฟง เมื่อเด็กพรอมรับฟงแลว จึงเลานิทานตอดวยเทคนิควิธีการตางๆ
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
1. การถือหนังสือนิทาน ตองอย ูในระดับสายตา หรืออาจจะสูงกวาไมเกิน 1 ฟุตของผ ูฟง
2. การจัดท่ีนัง่ของผ ูฟง ควรจดัใหนัง่เปนรูปตัวยู หรือคร่ึงวงกลม จะเหมาะกวาการนั่งเปนแถว เพราะ

ผ ูฟงทุกคนจะไดเห็นผ ูเลาโดยท่ัวถึง  ทําใหสนใจฟงยิ่งข้ึน
3. การเตรียมตัวของผ ูเลา เชน การอานนิทานลวงหนา การเตรียมวิธีการท่ีจะใชในการเลาตลอด

จนเตรียมส่ือและอุปกรณตาง ๆ  ท่ีใชประกอบการเลานิทาน
4. วิธีการเลานิทาน การเลานิทานควรใชเสียงท่ีมีการเนนระดับเสียงสูงต่ํา หนักเบา ใหสอดคลอง

เหมาะสมกับอารมณ ความร ูสึก และวัย ของตัวละครในนิทาน การเลา แบบนี้จะเนนการฟงอยาง
สนุกสนาน  เพลิดเพลิน ใหผ ูฟงมีความร ูสึก เกิดอารมณรวม กับผ ูเลาและตัวละครในนิทาน

5. การกระต ุนความสนใจของเด็ก  หากเด็กไมสนใจพูดคุยเลนกันในขณะเลานิทาน  ผ ูเลาอาจใช
เทคนคิหนึง่คอื การเรียกชือ่ตวัละครเปนชือ่เดก็ท่ีกาํลังพูดหรือเลน หรืออาจใชคาํถามความคดิเห็น
แทรกโดยใหผ ูท่ีกาํลังคยุเปนผ ูตอบหรือแสดงความคดิเห็น ฯลฯ ซึง่เปนวธีิการท่ีไมทําใหเนือ้หาของ
นิทานขาดตอน  และไมเปนการขัดจังหวะของเด็ก

สวนใหญท่ีสนใจ  ทําใหไมเสียอรรถรสในการฟงนิทานสวนการอานนิทาน  จะเปนการอานตามบทใน
หนังสือนิทานทุกคํา โดยไมเนนการใชเสียงสูง ต่ํา จะอานแบบใชน้ําเสียงราบเรียบเหมือนการอานโดยปกติ
ท่ัวไป การอานแบบนี้เนนในเร่ืองของการสงเสริมพัฒนาการทางภาษามากกวาความสนุกสนานเพลิดเพลิน


การเลานิทานสามารถใชมีรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย  เชน
v เลานิทานหรืออานจากหนังสือนิทานโดยตรง
v การเลานิทานโดยใชแผนภาพประกอบ  แผนปายผาสําลีประกอบ
v การใชห ุนตาง ๆ  เชน  ห ุนมือ  ห ุนถุง  ห ุนนิ้วมือ  ห ุนชักประกอบการเลา
v การวาดภาพบนนิ้วมือ  แลวสมมติใหนิ้วมือเปนตัวละครตาง ๆ
v การเลาปากเปลาและใชทาทางประกอบบางตามโอกาส
v การวาดภาพบนกระดานดํา  ใหเดก็คอยติดตามเหตุการณของเร่ือง
v การเลาไปวาดไป  คือ  นิทานท่ีชวนใหติดตามโดยมีเนื้อหาเชื่อมโยงกับการสอนใหเด็กวาดภาพ
v การเลาไปตดัไป  คอื  นทิานท่ีชวนใหติดตามโดยมเีนือ้หาเชื่องโยงกบัการสอนใหเด็กตดิตามภาพ

เฉลยจากการตัดของผ ูเลา การเลาแบบนีผ้ ูเลาตองฝกฝนและมีการเตรียมตัวมาอยางดีกอนการเลา
วิธีการท่ีกลาวมาขางตน  ผ ูเลาควรพิจารณาเลือกวิธีท่ีถนัดหรือเหมาะสมกับบุคลิกและความสามารถ

ของตวัเอง


หลังจากการเลานิทานจบ ผ ูเลาควรใชคําถามตาง ๆ เพ่ือทดสอบวาเด็กไดเกิดการเรียนร ูและเขาใจ

เนือ้หาของนทิานหรือไม  การใชคาํถามเปนส่ิงท่ีสําคญัซึง่สมควรปฏิบัตทุิกคร้ังหลังการสอนหรือการจดักจิกรรม
ใด ๆ  ก็ตาม และความเปนคําถามท่ีหลากหลาย ท้ังคําถามปลายเปด ถามความจาํ ถามความคดิเห็น ถามเชงิ
อุปมาอุปไมย  ถามเชิงคิดวิเคราะห  ฯลฯ

การใชคําถามข้ันพ้ืนฐานใหเด็กเกิดกระบวนการคิด  เชน  อะไร  ท่ีไหน  เมื่อไร  ทําไม  อยางไร  เกิด
อะไรข้ึน ฯลฯ  โดยครูสามารถประเมินผลสําเร็จของการเลานิทานไดจากความสนใจในการเขารวมกิจกรรม
การสนทนา  ซักถาม  แสดงขอคิดเห็น การตอบคําถาม   มารยาทในการฟง  พูด  การกลาพูด  กลาแสดงออก
ของเดก็
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เทคนิคการดําเนินกิจกรรม การทองคําคลองจอง
คําคลองจอง หมายถึง คําประพันธ อาจเปน โคลง กลอน ฯลฯ ซึ่งใชคํางาย ๆ และมีความยาวไม

มากนัก มีเนื้อหาสาระงาย ๆ  ส่ือความหมายได  เด็กทองแลวเกิดความสนุกสนาน


1. สงเสริมพัฒนาการทางภาษา
2. สงเสริมพัฒนาการดานสติปญญา ดานความคิดและฝกความจํา
3. สงเสริมพัฒนาการทางอารมณ  ใหเด็กสนุกสนาน  เพลิดเพลิน
4. สงเสริมพัฒนาการทางสังคม ความมีระเบียบวินัยและการปฏิบัติกิจกรรมรวมกับผ ูอื่น

คําคลองจองอาจแยกไดเปน 2 ประเภทใหญ  คือ
1. มเีนือ้หาสัมพันธกบัเร่ืองท่ีสอน คาํคลองจองบางบทมขีอความท่ีสัมพันธกบัเนือ้หาในหนวยการสอน

ทําใหเด็กมีความเขาใจและจดจําเร่ืองราวตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของกับหนวยการสอนไดรวดเร็วยิ่งข้ึน  เชน หนวย
แมเหล็ก

คําคลองจอง  แมเหล็ก  (ไมทราบนามผ ูแตง)
แมเหล็กนั้นหนา หนาตาหลายอยาง
ดูดเกาะไมวาง พวกเหล็กดวยกัน
สวนไมกระดาน อโลหะนั้น
เลิกสนใจพลัน  ฉันไมดูดเลย

2. ไมสัมพันธกบัเร่ืองท่ีสอน แตเปนคาํคลองจองท่ีครูใหเดก็ทองเพ่ือความสนกุสนาน  เพลิดเพลิน  และ
ผอนคลายความตึงเครียดในขณะทํากิจกรรมท่ีตองใชสมาธิมาก ๆ  เชน  คําคลองจอง  “หงิก  หงิก  งอ  งอ”

คําคลองจอง  “หงิก  หงิก  งอ  งอ”  (ไมทราบนามผ ูแตง)
หงิก  หงิก  งอ  งอ หัวรอคิก  คิก
สายหัวด ุกดิ๊ก หงิก  หงิก  งอ  งอ


ในการสอนคาํคลองจองใหกบัเดก็ ผ ูสอนสามารถใชเทคนคิวธีิการตาง ๆ   เฉพาะตวัไดอยางหลากหลาย

เชน
v สอนตามลําดับข้ันตอน  คือ
1. ครูจะพูดคําคลองจองใหเด็กฟงกอน
2. ครูพูดคาํคลองจองใหเดก็พูดตามทีละวรรคจนจบบท  ใหเดก็พูดคาํคลองจองตามซ้าํอกี 2 - 3  คร้ัง

เมื่อเด็กจําไดบางแลวจึงใหพูดพรอม ๆ  กับครู
3. ขณะท่ีพูดคาํคลองจองครูอาจใหเดก็ทําทาทางประกอบไปดวยถาทําได เพราะถาครูทําใหด ูเดก็กจ็ะ

ทําทาทางประกอบตามครู
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โดยครูคอยแนะนําอย ูใกล ๆ
v ใชวธีิการกระต ุนใหเดก็ทุกคนมสีวนรวม โดยอาจแบงกล ุมเดก็เทาจาํนวนประโยคของคําคลองจอง

ในแตละบท เชน คําคลองจอง บานแสนสวย
ฉันคือบานแสนสวย มีประตูดวยชางงามนาดู

มีเด็กเล็กเล็กนั่งอย ู  มีพ้ืนงามหรูท้ังหมด  10  คน

จากคําคลองจองบทนี้  จะพบวาม ี 4 บท หรือ 4 ทอน  ใหแบงเด็กเปน  4  กล ุม และใหผ ูสอนบอกให
เด็กแตละกล ุมพูดตามทีละทอน  ตามลําดับ 1 2 3 4  เมื่อพูดคร้ังท่ี  2  ใหกล ุมท่ี 2 พูดทอนท่ี 1 กล ุมท่ี 3 พูด
ทอนท่ี 2 กล ุมท่ี 4 พูดทอนท่ี 3 กล ุม 1 พูดทอนท่ี 4 เวียนจนทุกกล ุมไดทองครบทุกทอนแลวจึงใหพูดคําคลอง
จองท้ังบทพรอมกัน โดยผ ูสอนอาจตกลงกับเด็กกอนวาเมื่อกล ุมใดกําลังพูด กล ุมท่ีไมไดพูดตองเปนผ ูฟง

วิธีนี้จะเปนการกระต ุนใหเด็กทุกคนมีสวนรวมมากท่ีสุด และสามารถจดจําคําคลองจองไดรวมเร็ว
ท้ังยังเปนการฝกมารยาทในการฟง ไปพรอมกับเด็กไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน

v การสอนคาํคลองจองในแตละคร้ังควรสอนคร้ังละ 1 - 2 บท ไมควรมากกวานี้เพราะเด็กอาจเกิด
ความสับสนและจําไมได
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การบริหารงาน และการประเมินผลการดําเนินงาน

การบริหารระบบคุณภาพ

การบริหารงานเพ่ือเสริมสรางความฉลาดทางอารมณนักเรียน เปนบทบาทหนาท่ีของผ ูบริหาร และ
ครูทุกคนในโรงเรียนท่ีตองรวมมอื รวมใจ และรวมปฏิบัตงิาน การบริหารระบบคณุภาพนัน้จะทําเปนวงจร เรียก
วา PDCA ประกอบดวย 4 องคประกอบดังนี้

1. การเตรียมการและวางแผนการดําเนินงาน (Plan) เปนการกําหนดข้ันตอนการทํางานท่ีเปน
“กระบวนการมาตรฐาน” ซึง่แตละข้ันตอนมวีธีิดาํเนนิการท่ีเปน “วธีิการมาตรฐาน” และม ี“บันทึกมาตรฐาน”
ท่ีใชตรวจสอบประเมินตนเองและใหผ ูอืน่ตรวจสอบได

2. การดําเนินงานตามแผนหรือการปฏิบัติตามแผน (Do) คือ การปฏิบัติตามกระบวนการ วิธีการ
และบันทึกมาตรฐานซึ่งกําหนดไวเปนแผนปฏิบัติการหรือปฏิทินปฏิบัติงาน

3. การรวมกนัตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการดาํเนนิงาน (Check) รวมท้ังการสรุปรายงานผล
4. การนําผลการประเมินมาปรับปรุง แกไขขอบกพรอง (Act) เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมาย

และมีการพัฒนาคุณภาพใหดียิ่งข้ึนเร่ือย ๆ
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ข้ันตอนการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ

N

Y
ผานเกณฑ?

การเตรียมการและวางแผนดําเนินงาน

การปฏิบัติตามแผน

การนิเทศ กํากับ ติดตาม

รายงาน

ปรับปรุงพัฒนา

ผลการดาํเนินงาน
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Flow Chart วิธีการ ตัวชี้วัด

วิธีการบริหารการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ

1. การเตรียมการและวางแผน 1. ตัง้คณะกรรมการดาํเนินงาน 1. คาํส่ังแตงตั้งคณะกรรมการ
ดําเนินงาน (Plan) 1.1 ทีมนํา (ผ ูบริหาร) ดําเนนิงาน

1.2 ทีมทํา (ครูประจําชั้น
และครูประจําวชิา)

1.3 ทีมประสาน (ประธาน
ระบบดูแลฯ และคณะ)

2. จัดทําแผนปฏิบัติงาน 2. แผนปฏิบัติการ
2.1 ศึกษาเอกสาร ค ูมือ ฯลฯ 3. ปฏิทินปฏิบัติงาน
2.2 จัดทําแผนปฏิบัติงาน 4. แบบพิมพ

และปฏิทินปฏิบัติงาน 5. แบบประเมิน
2.3 จัดเตรียมเอกสาร

แบบประเมิน แบบพิมพ
ฯลฯ

2. การปฏิบัติตามแผน (Do) 1. สรางความตระหนกัและ 1. รอยละของครูท่ีมคีวามร ู ความ
ความเขาใจ เขาใจและตระหนกัถึงความ
1.1 ศึกษาเอกสาร จัดประชุม สําคัญของการพัฒนา EQ

อบรมเพ่ือใหความร ูและ 2. รอยละของครูท่ีสามารถ
เห็นความสําคัญของ EQ ดําเนินการพัฒนา EQ

1.2 ฝกทักษะท่ีจําเปนใหครู 3. ความพึงพอใจของนักเรียน
และสามารถดําเนินงาน ผ ูปกครองนกัเรียนท่ีเขารวม
พัฒนา EQ ไดอยางมั่นใจ กจิกรรม

2. ดําเนินการพัฒนา EQ ตาม
แผนท่ีวางไว
2.1 บูรณาการการพัฒนา EQ

ในหลักสูตรทุกกล ุมสาระ
วิชาทุกระดับชั้น

2.2 ดําเนินการพัฒนา EQ
โดยตรงเชน จัดโฮมรูม
1 ชม. / สัปดาหตลอด
ปการศึกษา / ภาคเรียน
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Flow Chart วิธีการ ตัวชี้วัด

วิธีการบริหารการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ

2.3 จัดโครงการพิเศษสงเสริม
การพัฒนา EQ
2.3.1 โครงการสานรัก

สานสัมพันธ
(เยีย่มบานนักเรียน)

2.3.2 โครงการขอเวลา
ใหลูกรัก

2.3.3 โครงการประชุม
ผ ูปกครองชั้นเรียน

2.3.4 โครงการเพ่ือน
ชวยเพ่ือน
ฯลฯ

3. การนิเทศ  กํากับ  ติดตาม ผ ูบริหารนิเทศ กํากับติดตาม บันทึกการนิเทศ
(Check) ผลการดําเนินงาน ตามปฏิทิน

ปฏิบัติงาน

4. ผลการดาํเนินงาน 1. ครูประจาํชัน้และครูประจํา ผลสัมฤทธ์ิของการดาํเนินงาน
วิชาประเมนิผลการดาํเนินงาน
ดวยตนเอง

2. ทีมประสานงาน ประเมินผล
การดําเนินงาน ของครูประจําชั้น
ประจาํวิชาทุกคน

5. การปรับปรุง พัฒนา 1. ปรับปรุง พัฒนา ตามสภาพ ประสิทธิภาพในการพัฒนา EQ
(Act) ปญหาท่ีพบ

1.1 ใหความร ู ความเขาใจ
1.2 ฝกทักษะ, เทคนิคในการ

ดาํเนนิการ และการแกปญหา
1.3 สรางความเชือ่มัน่ในตนเอง

ฯลฯ
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Flow Chart วิธีการ ตัวชี้วัด

วิธีการบริหารการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ

6. รายงาน 1. ครูประจําชั้น ประจําวิชา รายงานผลการดาํเนนิงาน
รายงานผลการดาํเนนิการ

2. ทีมประสานงาน สรุปผล
รายงานการดําเนินงาน ของครู
ทุกคน
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การประเมินผลการดําเนินงานการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ

การประเมินเปนการตรวจสอบความครอบคลุมและคณุภาพการดาํเนินงานวาสามารถดาํเนนิการให
บรรลุเปาหมายการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณนักเรียน ท่ีกําหนดข้ึนการประเมินก็คือข้ันตอน  C
ของวงจร PDCA ซึ่งขอมูลท่ีไดจะนําไปส ูการปรับปรุงพัฒนา (A) ในระยะตอไป

การประเมินม ุงประเมนิส่ิงท่ีตองการ 4 ประการคือ
1. บริบท (Context) เพ่ือพัฒนาจุดม ุงหมายของงาน
2. ปจจัยนําเขา (Input) เพ่ือออกแบบงาน
3. กระบวนการ (Process) เพ่ือพัฒนาข้ันตอนการดําเนินงาน
4. ผลผลิต (Output) เพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดําเนินงาน
ซึ่งมีแนวทางการประเมินผล ดังนี้

 
1. วเิคราะหเปาหมายการดาํเนินงาน ศึกษาความสัมพันธของสวนประกอบตาง ๆ  ท่ีนาํไปส ูการบรรลุ

เปาหมายของการดาํเนินงานเพ่ือกําหนดประเด็นหลักในการประเมินผล
2. กําหนดกรอบการประเมินผลท่ีสอดคลองกับเปาหมายการดําเนินงานท้ังระบบผลผลิต (Output)

ผลลัพธ (Outcome) และผลกระทบ (Impact) ประกอบดวย ประเด็นการประเมินบริบท (Context) ปจจัย
นําเขา (Input) กระบวนการ (Process) ตัวชี้วัดและแหลงขอมูล

3. สรางแบบรายงานการประเมนิผลการดาํเนนิงานตามประเดน็การประเมนิและตวัชีว้ดัในแตละกล ุม
เปาหมาย

4. รวบรวมและวิเคราะหผลการดําเนินงานตามประเด็นการประเมินผลทุกระดับและเชื่อมโยงการ
วิเคราะหในแตละสวน

5. จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงาน ปจจัยเอื้อความสําเร็จ ปญหาอุปสรรคและ
แนวทางการแกไขเพ่ือใชเปนแนวทางปรับกระบวนการดําเนินงาน ใหบรรลุเปาหมายสูงสุดตอไป




การประเมินผลการดําเนินงานเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ อาจใชแนวคิดตามทฤษฎี CIPP
Model ซึ่งรูปแบบของการประเมินมีจุดม ุงหมายเพ่ือรวบรวมขอมูลหรือสารสนเทศเพ่ือการนําไปใชในการ
ตัดสินใจหาทางเลือกท่ีเหมาะสม ในการประเมินม ุงประเมินส่ิงท่ีตองการประเมิน 4 ประการดวยกันคือ

1. บริบท (Context) เพ่ือพัฒนาจุดม ุงหมายของโครงการ
2. ปจจัยนําเขา (Input) เพ่ือออกแบบโครงการ
3. กระบวนการ (Process) เพ่ือประเมนิข้ันตอนในการดําเนินการตามโครงการ
4. ผลผลิต (Output) เพ่ือประเมินผลสัมฤทธ์ิตามโครงการ



65ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู

1. การประเมินบริบท (Context) เปนการประเมนิดานความสัมพันธท่ีเกีย่วกบัสภาพแวดลอม ความ
ตองการและเงื่อนไขท่ีเปนจริงตาง ๆ  ท่ีเกีย่วของกับสภาพแวดลอม ชวยในการวินิจฉัย เพ่ือใหไดขอมูลพ้ืนฐาน
ท่ีเปนประโยชนตอการตัดสินใจ

2. การประเมินปจจัยนําเขา (Input) เปนการประเมินความเหมาะสมของแผนงาน
ตางๆท่ีจดัข้ึน โดยดวูาขอมลูนัน้จะมสีวนชวยใหบรรลุจุดม ุงหมายของโครงการหรือไม ซึง่มกัจะประเมนิในดาน
ตาง ๆ คือ

2.1 ความสามารถของโรงเรียนหรือผ ูรับผดิชอบในการจดัการโครงการ
2.2 ยุทธวิธีท่ีใชในการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ
2.3 การไดรับการสนับสนุนหรือความชวยเหลือในดานตาง ๆ  ท่ีจะชวยใหโครงการ

ดําเนินไปได เชน หนวยงานท่ีชวยเหลือสนับสนุน เวลา เงินทุน อาคารสถานท่ี อุปกรณเคร่ืองมือ
3. การประเมินกระบวนการ (Process) มีวัตถุประสงค 3 ประการคือ

3.1 เพ่ือการทํานายขอบกพรองของกระบวนการหรือการดําเนินงานตามข้ันตอนท่ีวางไว
3.2 เพ่ือรวบรวมสารสนเทศสําหรับผ ูตัดสินใจวางแผน
3.3 เพ่ือเปนการรายงานการปฏิบัติตาง ๆ  ท่ีเกิดข้ึน

4. การประเมินผลผลิต (Product) มีจุดม ุงหมายเพ่ือวัดและแปลความหมายของความสําเร็จ
ท้ังระหวางการปฏิบัติงานตามแผน และเมื่อส้ินสุดการดําเนินงานโครงการ

4. เมือ่เดก็จาํคาํคลองจองและทาทางประกอบไดแลว จงึใหเดก็พูดคาํคลองจอง และทําทาประกอบเอง

การประเมินผล (Evaluation)

ประเมนิบริบท ประเมนิปจจัยนาํเขา ประเมินกระบวนการ ประเมินผลผลิต
(Context) (Input) (Process) (Output)

เพ่ือตัดสินใจเกีย่ว เพ่ือตัดสินใจเกี่ยวกับ เพ่ือตัดสินใจเกี่ยวกับ เพ่ือตัดสินใจเกี่ยวกับ
กับการวางแผน การจัดโครงสราง การดําเนนิงานตาม ผลงานเมือ่เสร็จส้ิน

โครงการ โครงการ
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กรอบการประเมินผลการดําเนินงานเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ

Impact

Outcome

Output

Process

Input

Context

ประเด็นการประเมิน
- นักเรียนมคีุณภาพชวีิตท่ีดีข้ึน

ประเด็นการประเมิน
- นักเรียนมีพัฒนาการความฉลาดทางอารมณท่ีดี สอดคลองกับวัย

และคณุลักษณะท่ีพึงประสงคของสังคมไทย

ประเด็นการประเมิน
- สถานศกึษามกีารดําเนนิงานเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ

ประเด็นการประเมิน
1.การวางแผนอยางเปนระบบและเอือ้ตอการดาํเนนิงานเสริมสราง EQ
2.การเสริมสรางศกัยภาพบุคลากร
3.การสรางการมีสวนรวมของครอบครัว ชมุชน
4.การสรางความสัมพันธอันดีระหวางครอบครัว องคกร ชุมชน
5.กากรปรับระบบโครงการบุคลากรใหเอือ้ตอการดําเนนิงาน
6.การเสริมสรางความเข็มแข็งของทีมงาน
7.การประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดําเนนิงาน

ประเด็นประเมิน
- นโยบายการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณ

ประเด็นการประเมิน
1.สภาพครอบครัว / พอแมผ ูปกครองเอื้อตอการเสริมสราง EQ
2.ความพรอมของสถานศกึษา
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ตารางแสดงกรอบการประเมินผลการเสริมสรางความฉลาดทางอารมณพรอมตัวชี้วัดและแหลงขอมูล

ประเภท ประเด็นการประเมิน ตัวชีวั้ด แหลงขอมูล
โครงสราง

บริบท 1. สภาพครอบครัวของ 1. จาํนวนนักเรยีนท่ีมีความ - ระเบียนสะสม
(Context) ผ ูปกครองเอื้อตอการ เส่ียงดานปญหาครอบครัว - แบบสรุปผลการคัดกรอง

เสริมสรางความฉลาด 2. จาํนวนผ ูปกครองท่ีให นักเรียน
ทางอารมณ ความรวมมือในการ

เสริมสราง

2. ความพรอมของสถาน 1.  จาํนวนช่ัวโมงการจัด - หลักสูตรสถานศึกษา
ศึกษา กิจกรรมของครูตอสัปดาห

ปจจัยนาํเขา นโยบายการดาํเนนิงาน 1. มวีสัิยทัศนและพันธกจิการ 1. เอกสารธรรมนูญ
(Input) เสริมสรางความฉลาดทาง ดาํเนนิงานเสรมิสราง โรงเรียน

อารมณ ความฉลาดทางอารมณ
นักเรียนอยางชัดเจน

2. มีการจัดสรรงบประมาณ 2. เอกสารการจดัสรร
ดาํเนนิการ งบประมาณ

3. ครูทราบถึงนโยบาย 3. สโลแกนการดาํเนนิงาน
วิสัยทัศน พันธกิจ และ
รับร ูวาการเสริมสราง
ความฉลาดทางอารมณ
นักเรยีนเปนภารกิจของ
องคกรท่ีตองทําใหสําเร็จ

กระบวนการ 1. การวางแผนอยางเปนระบบ 1. มีแผนบูรณาการเสริมสราง - แผน/ปฏิทินการปฏิบัติงาน
(Process) และเอื้อตอการดาํเนนิงาน ความฉลาดทางอารมณ - เอกสารการจดัสรร

เสริมสรางความฉลาดทาง นักเรยีนท่ีมีการกาํหนด งบประมาณ
อารมณ ทรัพยากรและปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน
2. มีรายละเอยีดของแผนท่ี

ระบบและขั้นตอนการ
ดาํเนนิงานเสรมิสรางความ
ฉลาดทางอารมณ

3. มีแผนการจดัสรรทรพัยากร
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ประเภท ประเด็นการประเมิน ตัวชีวั้ด แหลงขอมูล
โครงสราง

กระบวนการ 2. การเสริมสรางศักยภาพของ 1. มีขอมูลการวิเคราะห - สรุปผลการวิเคราะห
(Process) บุคลากร ศักยภาพของบุคลากร ศักยภาพของบุคลากร

2. มีแผนสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากร

3. การสรางการมีสวนรวมของ - ตัวแทนผ ูปกครอง ชุมชนเขา - รายงานการประชุมคณะ
ครอบครัว ชุมชน รวมประชุมเพ่ือพัฒนาการ กรรมการเครอืขายผ ูปกครอง

ดาํเนนิงานสม่าํเสมอ

4. การสรางสัมพันธอันดี - ครอบครัวและชุมชน มี - รายงานการประชุม
ระหวางครอบครัว องคกร ทัศนคติท่ีดีและมีความ ผ ูปกครอง
และชุมชน พึงพอใจในการรวมมือและ - แบบประเมินความพึง

มีผลการดาํเนนิงานรวมกัน พอใจของผ ูปกครอง ชุมชน
ตอการดาํเนินงานเสรมิสราง
ความฉลาดทางอารมณ
นักเรียน

5. การปรบัระบบโครงสราง 1. มีการจัดตัง้คณะกรรมการ - คาํส่ังแตงตั้งคณะ
บุคลากรใหเอื้อตอการ ดาํเนนิงานเสรมิสรางความ กรรมการดาํเนนิงานเสรมิ
ดาํเนนิงาน ฉลาดทางอารมณนักเรียน สรางความฉลาดทางอารมณ

2. มีการกาํหนดแกนหลัก นักเรียน
ผ ูรับผิดชอบงานและบทบาท
หนาท่ี

3. มีการผสมผสานการ
ดาํเนนิงานเขากับงานของ
โรงเรียน

6. การเสรมิสรางความเขมแข็ง 1. มีกระบวนการสรางทัศนคติ - รายงานผลการจัดกิจกรรม
ของทีมงาน ท่ีดี การสรางทัศนคตท่ีิมีระหวาง

2. มีรายงานการประชุมครู งานอยางสม่ําเสมอและ
ผ ูดําเนิน ตอเนื่องทีมงาน
ตามแผน - รายงานการประชุมครู

ผ ูดาํเนินงาน
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ประเภท ประเด็นการประเมิน ตัวชีวั้ด แหลงขอมูล
โครงสราง

กระบวนการ 2. การเสริมสรางศักยภาพของ 1. มีขอมูลการวิเคราะห - สรุปผลการวิเคราะห
(Process) บุคลากร ศักยภาพของบุคลากร ศักยภาพของบุคลากร

2. มีแผนสนับสนุนการพัฒนา
บุคลากร

กระบวนการ 7. การประเมินผลสัมฤทธ์ิ 1. มีการนิเทศติดตามให - รายงานการนิเทศ ติดตาม
(Process) ของการดาํเนนิงาน คาํปรกึษาเปนระยะ ตามแผน

2. มกีารจดัเวทีใหมกีารนาํเสนอ - รายงานการจัดเวที
ผลงานเดนของผ ูดาํเนินงาน นาํเสนอผลงาน

ผลผลิต - สถานศึกษามกีารดาํเนนิงาน - มีการดาํเนนิงานตามระบบ - รายงานการดาํเนนิงาน
(Output) เสริมสรางความฉลาดทาง ทุกขั้นตอน - รายงานการประชุม

อารมณ - แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานทุกขั้นตอน

ผลลัพธ -  นักเรียนมีพัฒนาการความ -  จาํนวนนักเรยีนกล ุมท่ีควร -  แบบสรุปรายงานผลการ
(Outcome) ฉลาดทางอารมณท่ีดี พัฒนาและจาํเปนตองไดรับ ชวยเหลือนักเรียน

สอดคลองกับวัยและ การพัฒนาลดลง - รายงานผลการประเมิน
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค ความฉลาดทางอารมณ
ของสังคมไทย

ผลกระทบ - นักเรียนมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น - ความพึงพอใจของนักเรียน - แบบประเมินคุณภาพชีวิต
(Impact) ตอ

- สุขภาพกาย
- สัมพันธภาพทางสังคม
- ส่ิงแวดลอม
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไขการดําเนินงานเสริมสราง
ความฉลาดทางอารมณ ของผ ูปฏิบัติ

ปญหาและอุปสรรค แนวทางการแกไข

v ปญหาผ ูบริหารใหความ อาจทําเปนรายงานเชิงประจักษจากโรงเรยีนท่ีประสบผลสําเรจ็
สําคญันอย หรอืทําเปนโครงการนาํรองในกล ุมเปาหมายเล็กๆ กอน ถาเห็นผลดคีอยรายงาน

เนื่องจาก เสนอใหม
ไมเขาใจผลลัพธท่ีจะเกิดขึ้น หรือดาํเนนิสํารวจปญหาเปนกิจกรรมเล็กๆ ภายใตโครงการท่ีผ ูบรหิารใหความ
ไมเขาใจสภาพการณของ สําคัญ เพ่ือรายงานสภาพการณ  ณ ปจจุบัน
ปญหาในโรงเรียน
v ปญหาครูศักยภาพยัง อาจประสานงาน/เขารวมเปนเครือขายเสริมสรางความฉลาดทางอารมณท่ีมี

ไมพอ อย ูแลว
เนื่องจาก หรือดาํเนนิการสงครูเขารับการพัฒนา เชน สงอบรม เขาประชุมในเรื่องนี้
ขาดความร ู และทักษะท่ี หรือเชิญวิทยากรในเรื่องนี้อบรมท้ังโรงเรียนเพ่ือเขาใจพรอมๆ กัน
จาํเปน  ขาดผ ูใหคาํแนะนาํ หรือสงครูศึกษา/ดงูานโรงเรยีนท่ีประสบความสําเรจ็
v ปญหาความรวมมือจาก อาจประชุม/ประชาสัมพันธช้ีแจงผานชมรมผ ูปกครอง โดยมีรายงานประกอบ

ผ ูปกครอง หรืออาจใชหนังสือช้ีแจงชักชวนจากโรงเรียน
เนื่องจาก หรืออาจตองมีการเยี่ยมเยียนถึงบานเพ่ือชักชวน และดูพ้ืนฐานคราวๆ เพ่ือ
ขาดความเขาใจในผลลัพธ ประเมินและวางแผนจัดการตอไป (เฉพาะบางราย)
และการดาํเนนิงานมปีญหา หรือใชระบบบันทึกขอตกลงระหวางทางโรงเรียนกับชมรมเพ่ือมอบหมาย
พ้ืนฐานทางครอบครัวไมคอยดี หนาท่ีกัน โดยอิงผลท่ีจะเกิดขึ้นกับเด็ก
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ปญหาและอุปสรรค แนวทางการแกไข

v ปญหาความรวมมือจากครู อาจประชุมช้ีแจงกันท้ังโรงเรียน โดยมีประธานเปนผ ูบริหาร และมีรายงาน
เนื่องจาก ประกอบ ตองเปนรายงานเชิงประจักษจากโรงเรยีนท่ีประสบผลสําเรจ็
ขาดความเขาใจในผลลัพธ หรืออาจใชระบบสมัครใจในการดาํเนนิงาน ถาผลดีครูท่ีเหลานั้นก็จะเขารวม
และการดาํเนนิงาน กิจกรรมเอง

หรืออาจตองดาํเนนิการเองกอน ใหเห็นผลท่ีชัดเจน เปนท่ีเขาใจในกล ุมครู
v ปญหานกัเรยีนมมีากหรอืครู อาจตองใชรูปแบบศึกษาในเบื้องตน ซึงจะพัฒนาเรยีงลําดบัในระดับ

มีนอย ช้ันเรียนตนๆ กอนก็ได หากเห็นวาดีมีประโยชนคอยนาํกิจกรรมแบบเดียวกัน
ไป เนื่องจาก ใชหรือปรับอีกเล็กนอยกับระดับช้ันเรียนท่ีสูงกวา
สภาพแวดลอมไมเอื้ออาํนวย หรืออาจใชระบบคัดกรองเด็กเพ่ือแยกกล ุมไปสงเสริมหรือดูแลเฉพาะ
ระบบจัดสรรใชไมได หรอือาจจะตองบรูณาการไปในกจิกรรมหนาเสาธง โฮมรมู เขาแถวกอนกลับบาน

หรือบูรณาการเขากบัวชิาท่ีสอนบางวิชากไ็ด
v ปญหาการสงตอผ ูเช่ียวชาญ อาจตองสรางเครือขายผ ูเช่ียวชาญ โดยขอทะเบียนรายช่ือผ ูเช่ียวชาญ จาก
เนื่องจาก โรงเรียนใกลๆ หรือจากโรงเรยีนท่ีประสบความสําเรจ็
ไมทราบจะติดตอผ ูเช่ียวชาญ หรือติดตอประสานงานอยางเปนทางการจากโรงพยาบาลชุมชน/ศูนย/
จากหนวยใด ท่ัวไปท่ีมีกล ุมงานจิตเวช/สุขภาพจิต/กุมารเวช สํานักงานสาธาณสุข
ขาดการประสานความรวมมือ ฝายสงเสริมสุขภาพ ในจังหวัดกอน เพ่ือสรางทะเบียนรายช่ือผ ูเช่ียวชาญ
จากหนวยงาน หรือติดตอกับศูนยสุขภาพจิตเขตท่ีรับผิดชอบดูแล เพ่ือขอขอมูลผ ูเช่ียวชาญ

หรืออาจเชิญมาเปนท่ีปรึกษาโครงการ/โรงเรียน อยางเปนทางการ (แตงตั้ง)
v ปญหามีงบประมาณไม อาจดาํเนนิการโดยใชความรวมมือเขามาเกี่ยวของ แยกกจิกรรมท่ีหนวยอื่น
เพียงพอ ดาํเนนิการไดใหชวยเหลือดาํเนนิงาน หรือไปอิงกับกิจกรรมท่ีมีความใกลเคียง
เนื่องจาก กับการแกไขปญหาท่ีมีอย ู เปนตน
ผ ูบริหารใหการสนับสนุนนอย หรอือาจตองขอรบัการสนบัสนนุจากหนวยงานอืน่ๆ เพ่ิมเตมิในสวนท่ีจาํเปนตอง
ไมไดจัดทําแผนงานไว ใช อันดับแรกก็ตองหาในพ้ืนท่ีกอน เชน ชมรมผ ูปกครอง เทศบาล อบต.

วัด มูลนิธิ (ถามี) อันดับถัดมา ก็เปนอบจ. หรือหนวยงานท่ีใหทุนสนับสนุนได
เชน สํานักงานสรางเสริมสุขภาพ องคกรเอกชน/สมาคมทางการศึกษา
หรือลดเปาหมาย/วัตถุประสงคใหพอกับงบประมาณไปกอน ถาเห็นผลดีคอย
รายงานเสนอใหม

v ปญหามีส่ือไมเพียงพอ อาจตองระบบสําเนาเพ่ิมหรือ จัดส่ือใหเปนสวนไวใชรวมกัน หรือปรับให
เนื่องจาก เหมาะสม เชน แปลงเปนโปสเตอร หรอืไฟลเอกสาร หรืออัดเปนระบบเสียงกไ็ด
ไดรับการสนับสนุนมานอย หรือหากิจกรรมท่ีใชส่ือนอย มาทดแทน
เทคโนโลย/ีศักยภาพในการ หรืออาจลดเปาหมายและผลลัพธท่ีไดลง
ประยุกตใชส่ือมีนอย หากจาํเปนตองใชเพ่ิมเติมจริง ก็ลองใหขอส่ือจากหนวยงานนั้นๆ โดยตรงอาจ

ทําเปนหนังสือท่ีมีโครงการแนบมาอยางเปนทางการ



73ค ูมือดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก อายุ 3-11 ป สําหรับครู

ปญหาและอุปสรรค แนวทางการแกไข
v ปญหาขาดนวตักรรมใหมๆ อาจตองพ่ึงระบบค ูเครอืขายมาใช แลกเปล่ียนกนั โดยสอบถามจากโรงเรยีนใกลๆ
เนื่องจาก แลวคอยสอบถามไปยังโรงเรียนท่ีเดนในการสรางนวัตกรรม อาจจะผานทาง
บุคลากรพัฒนาดวยตนเอง โทรศัพท หรือทางอินเตอรเน็ตก็ได
ยังไมไดเต็มท่ีศักยภาพการ หรอืหาอาจเครือขายท่ีมีศกัยภาพในการทําเวบ็ไซตท่ีสามารถแบงปนนวตักรรม
พัฒนาของบุคลากรยังนอย กันในเครอืขายก็ได

หรืออาจตองสงครูเขารับการพัฒนา เชน สงอบรม เขาประชุมในเรื่องนี้
หรือเชิญวิทยากรในเรื่องนี้อบรมท้ังโรงเรียนเพ่ือเขาใจพรอมๆ กัน
แตทางท่ียัง่ยนืคอืตองพัฒนาบคุลากรใหมคีวามคดิสรางสรรคนวตักรรม โดยอาจ
สงเสริมใหมีการสงเขาชิงผลงานระดับเขต หรือประเทศก็ได

v ปญหาภาระงานมากหรือ อาจจะตองกางนโยบายออกมาพูดกัน วาอันใดพอท่ีจะเปนนโยบายท่ีเสริมกัน
ใหเวลากับกจิกรรมนี้นอย หรอืสามารถใชการจดักจิกรรมท่ีดาํเนนิการรวมกนัไดมา รวมเปนกจิกรรมเดยีว

เนื่องจาก โดยตีวัตถุประสงคใหออก และสามารถอธิบายช้ีแจงไดชัดเจน แจมแจง วา
มีนโยบายจากหลายหนวยงาน เกี่ยวของหรือเสริมกันอยางไร
ลงมามีหลายกิจกรรมในโรงเรียน อาจบรูณาการเขากบักจิกรรมโดยรวมกไ็ด เชน กจิกรรมหนาเสาธง กจิกรรมกอน

กลับบาน การประชุมรวมทุกระดับช้ัน เปนตน
หรืออาจจะบูรณาการเขากับวิชาท่ีสอนบางก็ได
หรืออาจจะใหกิจกรรมโฮมรูมเปนการนาํรองไปกอน ท้ังนี้คงตองหวังผลลัพธท่ี
ไดออกมาในระดับหนึ่ง
หรืออาจจะใชเปนกิจกรรมเสริมท่ีผ ูปกครองดาํเนนิการเองรวมกับเด็กท่ีบานได
ซึ่งตองช้ีแจงกับผ ูปกครองตั้งแตเริ่มโครงการ
หรืออาจจัดเปนชมรมหรือเพ่ิมเติมในชมรมเดิมท่ีมีอย ูก็ได

ปญหา อุปสรรค และแนวทางการแกไขขางตน อาจจะครอบคลุมไมไดท้ังหมด เพราะเปนเพียงส่ิงท่ี
นาํเสนอข้ึนมาจากผ ูเขาประชมุในการพัฒนาค ูมอืการดาํเนนิงานนี ้และเปนส่ิงท่ีประมวลมาไดจากผ ูปฏิบัตงิาน
โดยเฉพาะครูท่ีไดดาํเนินการนํารองมาแลว

หากพบปญหา อุปสรรค อะไรเพ่ิมเติมนอกจากนี้ก็ขอใหเก็บรวบรวมไวแลวมาพูดคุย หรือสงผานให
ผ ูท่ีไดเขารวมสัมมนาท่ีจะจดัข้ึนในปลายปงบประมาณนี ้หรือตนปงบประมาณหนา ถากลัวชาเกินไป ใหปรึกษา
กับศูนยสุขภาพจิตเขต หรือสํานักพัฒนาสุขภาพจิต ทาง Website http://www.moph.dmh.go.th/

ปญหาและอปุสรรคยอมมแีละเกดิข้ึนไดเสมอ และอาจทําใหยอทอบาง ขอเพียงแตเราตองมสีต ิไมกงัวล
จนเกินไป ใหเวลาพักและไดคิดสักพัก ปรึกษากบัคนท่ีเราเชื่อถือได หรือหากหาแนวทางแกไขไมไดหรือหนไีม
พนปญหา ลองลดความคาดหวงัลงบาง เพ่ือจะไดตัง้หลักไดทัน ทําใหแนวความคดิหรือการดาํเนนิงานโครงการ
ท่ีทํามาไมซวนเซลมหายไป

http://www.moph.dmh.go.th/
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หนวยสนับสนุนงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข

ชือ่หนวยงาน ท่ีตั้ง หมายเลขโทรศัพท พ้ืนท่ีใหการสนบัสนุน

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 1 อาคารเอนกประสงค ช้ัน 2 0-2527-7621-2 นนทบุรี  ปทุมธานี
รพ.ศรีธัญญา ถ.ติวานนท พระนครศรีอยธุยา
อ.เมือง  นนทบุรี  11000 อางทอง  สระบุรี สิงหบุรี

ชัยนาท  ลพบุรี
ศูนยสุขภาพจิตท่ี2 กรมสุขภาพจิต  ถ.ติวานนท 0-2951-1398 ฉะเชิงเทรา

อ.เมือง  นนทบุรี  11000 สมทุรปราการ
นครนายก สระแกว
ปราจีนบรุี

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 3 กรมสุขภาพจิต  ถ.ติวานนท 0-2590-8034-6 ชลบุรี  ระยอง
 อ.เมือง  นนทบุรี  11000 จันทบุรี  ตราด

ศูนยสุขภาพจิตท่ี4 กรมสุขภาพจิต  ถ.ติวานนท 0-2589-4730 ราชบุรี  สุพรรณบุรี
อ.เมือง  นนทบุรี  11000 นครปฐม กาญจนบุรี

เพชรบุรี
ประจวบครีีขันธ
สมุทรสงคราม
สมุทรสาคร
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ชือ่หนวยงาน ท่ีตั้ง หมายเลขโทรศัพท พ้ืนท่ีใหการสนบัสนุน

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 5 86 ถ.ชางเผือก ต.ในเมือง 0-4425-6729 นครราชสีมา  ชัยภูมิ
อ.เมอืง จ.นครราชสีมา 30000 บุรีรัมย สุรินทร

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 6 169  ถ.ชาตะผดุง  อ.เมือง 0-332-7640-41 อุดรธานี  หนองบัวลําภู
จ.ขอนแกน  40000 หนองคาย   เลย รอยเอ็ด

ขอนแกน   มหาสารคาม
ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 212 ถ.แจงสนิท  ต.ในเมือง 0-4531-575-76 อบุลราชธาน ีอาํนาจเจรญิ

อ.เมอืง จ.อบุลราชธาน ี34000 ศรีสะเกษ  ยโสธร
ศูนยสุขภาพจิตท่ี 8 2 หม ู 4 ต.ทาน้าํออย 0-5626-7289-90 นครสวรรค   อุทัยธานี

อ.พยุหะคีรี จ.นครสวรรค กาํแพงเพชร  พิจิตร
60130

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 9 2 หม ู 4 ต.ทาน้าํออย 0-5626-7292 พิษณุโลก ตาก  เพชรบรูณ
อ.พยุหะคีรี จ.นครสวรรค 0-5626-446 สุโขทัย อุตรดิตถ
60130

ศูนยสุขภาพจิตท่ี10 131 ถ.ชางหลอ ต.หายยา 0-5328-0556 เชียงใหม  ลําพูน  ลําปาง
อ.เมือง จ.เชียงใหม 50100 แมฮองสอน เชียงราย

พะเยา  แพร  นาน
ศูนยสุขภาพจิตท่ี 11 298 ถ.ธราธิบดี ต.ทาขาม 0-7724-0656-7 สุราษฎรธานี  ชุมพร

อ.พุนพิน จ.สุราษฎรธานี ระนอง  ภูเก็ต  พังงา
84130 กระบี่

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 12 472 ถ.ไทรบุรี ต.บอยาง 0-7432-4868-9 นครศรีธรรมราช  ตรัง
อ.เมือง จ.สงขลา พัทลุง  ปตตานี   ยะลา
90000 นราธิวาส  สงขลา  สตูล

ศูนยสุขภาพจิตท่ี 13 กรมสุขภาพจิต ถ.ติวานนท 0-2951-1347 กรุงเทพมหานคร
อ.เมือง   นนทบุรี   11000 0-2951-1360
0-2589-4756

ศูนยสุขภาพจิตเขตตรวจ โรงพยาบาลจิตเวชนครพนม 0-4259-3103-7 มุกดาหาร  สกลนคร
ราชการท่ี 11 ราชนครินทร  210 หม ู 11 0-4259-3110-12 นครพนม  กาฬสินธ ุ

ถ.นครพนม-ทาอุเทน
ต.อาจสามารถ  อ.เมือง
จ.นครพนม  48000
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คณะทํางาน


นายแพทยหมอมหลวงสมชาย จักรพันธ อธิบดกีรมสุขภาพจิต
นายแพทยพรเทพ ศิริวนารังสรรค รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต
แพทยหญิงศรีวรรณา พูลสรรพสิทธ์ิ รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต
นายแพทยอภิชัย มงคล รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต
แพทยหญิงอินทิรา พัวสกุล ผ ูทรงคุณวุฒิ  กรมสุขภาพจิต
แพทยหญิงศุภรัตน เอกอัศวิน ผ ูอํานวยการสํานักพัฒนาสุขภาพจติ


นายอารมณ วงศบัณฑติ ศึกษานิเทศก  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สุพรรณบุรี  เขต 1
นายชูศักดิ์ กุลทัพ ผ ูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลสุพรรณบุรี
นายประจวบ ชั่งจนัทร ผ ูอํานวยการโรงเรียนวัดเอนกดิษฐาราม

นนทบุรี
นายวิรัตน เกดิเกาะ ผ ูอาํนวยการโรงเรียนอนุบาลเมืองนครสวรรค
นางสายสุนี สกุลแกว ผ ูอํานวยการโรงเรียนวดัมหาบุศย

(พิทักษถาวรคุณ)  กทม.
นายวิสุตร ชาวไทย ผ ูอํานวยการโรงเรียนอนุบาลสากเหล็ก

จังหวัดพิจิตร


นายแพทยเทอดศกัดิ์ เดชคง หัวหนากล ุมงานพัฒนางานสงเสริมปองกัน

สํานักพัฒนาสุขภาพจิต


นางลัดดาวลัย กาญจนวาทิน โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 1
นางเบญมาศ ธีระศิลป โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 1
นางนาถศจี สงคอนิทร โรงเรียนอนุบาลสุพรรณบุรี
นางสุพา กาฬินธ ุ โรงเรียนกิติคุณ  สงขลา
นางอารี ดวงจกัร โรงเรียนกิติคุณ  สงขลา
นายวิสูตร ชาวไทย โรงเรียนอนุบาลสากเหล็ก พิจิตร
นางอนงค ไชยูปถัมภ โรงเรียนอนุบาลสากเหล็ก พิจิตร
นางวรรณี เรืองโสภณ โรงเรียนเทศบาล3 (บานบอ) กาญจนบุรี
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นางสาวเพ็ญนภา นิติประพุทธ โรงเรียนเทศบาล3 (บานบอ) กาญจนบุรี
นายวทิยา  ปงกาวี โรงเรียนอนุบาลสบปราบ  ลําปาง
นางพรพรรณ สรอยสําโรง โรงเรียนอนุบาลสบปราบ  ลําปาง
นางศภุรัตน ทรายทอง โรงเรียนเทศบาลบานศรี   ตะกั่วปา
นางสาวทัศนีย อันตมิานนท โรงเรียนเทศบาลบานศรี   ตะกั่วปา
นางบรรจบ พรหมภูเบศร โรงเรียนอนุบาลนางรอง บุรีรัมย
นางพรพรรณ จันดาลี โรงเรียนอนุบาลนางรอง บุรีรัมย
นางศิริลักษณ วชิยพงศ โรงเรียนอนุบาลสุริยาอุทัยพิมาย นครราชสีมา
นางแสงเพชรา สุภัทโรบล โรงเรียนอนุบาลสุริยาอุทัยพิมาย นครราชสีมา
นางสาวศรีกญัญา ใจโสภา โรงเรียนทาปลาอนุสรณ 1  อุตรดิตถ
นางทัศนียา แกวคงขํา โรงเรียนทาปลาอนุสรณ 1   อุตรดิตถ
นายสมยศ โคตรมณี โรงเรียนบานหนองสะแบงสามัคคี ขอนแกน
นางสมหมาย ภาโนชิต โรงเรียนบานหนองสะแบงสามัคคี ขอนแกน
นางวนัเพ็ญ เห้ียมโท โรงเรียนอนบุาลเมอืงนครสวรรค
นางพรทิพย ปนนาค โรงเรียนอนบุาลเมอืงนครสวรรค
นายสวาท ฦๅชา สํานักเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแกน  เขต3
นายเฉลิมพล นามมนตรี สํานักเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอนแกน  เขต3
นางธาธิดา สินธพ โรงเรียนวัดมหาบุศย(พิทักษถาวรคุณ) กทม.
นางรัตนา เดชสุภา โรงเรียนอนุบาลปราจนีบุรี
นางสายพิณ พันธ ุเจริญ โรงเรียนอนุบาลปราจนีบุรี
นายสุนันท มูลสาร สพท.ปราจีนบุรี
นางพิสมัย ศรีพุทธรินทร โรงเรียนอนุบาลอํานาจเจริญ
นางสุภาพ บุญหลง โรงเรียนอนุบาลอํานาจเจริญ
นางสาวประภาศรี ปญญาวชิรชัย ศูนยสุขภาพจิตท่ี 2 กรมสุขภาพจิต
นางสาวพนินทร วงษใหญ ศูนยสุขภาพจิตท่ี 2  กรมสุขภาพจิต
นางสาวยุวศรี กลีบโกมุท ศูนยสุภาพจิตท่ี 3  กรมสุขภาพจิต
นางสาวศิริลักษณ แกวเกยีรติพงษ ศูนยสุขภาพจิตท่ี 5 กรมสุขภาพจิต
พันตรีหญิงดวงกมล สุจริตกุล ศูนยสุขภาพจิตท่ี 5 กรมสุขภาพจิต
นางสาวรุจดิา ศิริวัฒนา ศูนยสุขภาพจิตท่ี 8  กรมสุขภาพจิต
นางวนดิา ชนนิทยทุธวงศ สํานักพัฒนาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต
นางสาวอมรากุล อินโอชานนท สํานักพัฒนาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต
นางอุษา พ่ึงธรรม สํานักพัฒนาสุขภาพจิต   กรมสุขภาพจิต
นางสาวรววิรรณ ศรีสุชาติ สํานักพัฒนาสุขภาพจิต  กรมสุขภาพจิต
นางสาวสุวิมล ปริญญานุสรณ สํานักพัฒนาสุขภาพจิต  กรมสุขภาพจิต
นางสุจิรา เนาวรัตน สํานักพัฒนาสุขภาพจิต   กรมสุขภาพจิต
นางธัญลักษณ แกวเมอืง สํานักพัฒนาสุขภาพจิต   กรมสุขภาพจิต
นายอภิสิทธ์ิ ฤธาทิพย สํานักพัฒนาสุขภาพจิต    กรมสุขภาพจิต
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บรรณานุกรม
กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข. ค ูมือความร ูเพ่ือการพัฒนาความฉลาดทางอารมณในเด็กอายุ

3-11 ป  สําหรับพอแม/ผ ูปกครอง. กรุงเทพฯ : สํานักงานกิจการโรงพิมพองคการสงเคราะห
ทหารผานศึก. พฤษภาคม 2546.

กรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข. ค ูมือแนวทางการดําเนินงานโครงการเสริมสรางความฉลาดทาง
อารมณเด็กและวัยร ุน. เอกสารอัดสําเนา. พฤศจิกายน 2547

สถาบันวิจัยและพัฒนาการเรียนร ู. เรียนร ูส ู..คุณภาพการศึกษา. เอกสารประกอบการประชุมปฏิบัติการ
ทีมพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนในโครงการวิจัยและพัฒนาการเรียนร ูเพ่ือคุณภาพการศึกษา.
ตุลาคม  2546

หนวยศึกษานิเทศก  กรมสามัญศึกษา. การประกันคุณภาพระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนในสังกัด
กรมสามัญศึกษา. กรุงเทพ: โรงพิมพการศาสนา. 2544

สถานศกึษาอนุบาลสุพรรณบุรี  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุพรรณบุรีเขต 1. การดําเนินงานพัฒนาความ
ฉลาดทางอารมณ (EQ) เด็กระดับปฐมวัย. เอกสารอัดสําเนา.2547

สํานกังานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศกึษาธิการ. ค ูมือครูระบบการดแูลชวยเหลอืนกัเรียน
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและแกวิกฤตสังคม: เสนทางส ูมืออาชีพ. พิมพคร้ังท่ี 1 กรุงเทพฯ :
โรงพิมพชวนพิมพ. 2546. หนา 13
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แบบประเมินการใชเทคโนโลยี
“ค ูมือการดําเนินงานสําหรับผ ูปฏิบัติงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณ”

สําหรับ คร/ูผ ูดําเนินงานพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
ขอความรวมมือผ ูใชเทคโนโลยี ตอบแบบประเมินเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยี
สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผ ูตอบแบบประเมิน
1.วุฒิการศึกษาสูงสุด       p ปริญญาตรี      p สูงกวาปริญญาตรี      p อ่ืนๆ โปรดระบุ ...............................
2.ตําแหนง...................................................................................................................................................................................
3.โรงเรียน...................................................................................................................................................................................

สวนที่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับเทคโนโลยี  “ค ูมอืการดําเนินงานสําหรบัผ ูปฏบิตังิานพฒันาความฉลาดทางอารมณ” 
สําหรับครู/ผ ูดําเนินการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ
I. ทานไดนําค ูมือดังกลาวไปใชหรือไม ?

p ไมไดนําไปใช เพราะ..........................................................................................................................................
p นําไปใช            (กรุณาตอบแบบประเมินตามตารางขางลาง)

องคประกอบของส่ือ ดีมาก ดี ปานกลาง พอใช ควรปรับปรุง
รูปแบบ

1. ขนาดรูปเลม
2. ขนาดตัวอักษร
3. จํานวนหนาของหนังสือ

เน้ือหา
บทที่ 1 แนวคิดการพัฒนาความฉลาดทางอารมณเด็ก
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง
บทที่ 2 การประเมินความฉลาดทางอารมณ
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง
บทที่ 3 การบูรณาการ การพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณเด็กในกจิกรรมการเรียนการสอน
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง
บทที่ 4 การบูรณาการการเสริมสรางความฉลาด
ทางอารมณเด็กในรูปแบบการดําเนินกิจกรรม
โครงการ
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง

ความคิดเห็น
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องคประกอบของส่ือ
ดีมาก ดี ปานกลาง พอใช ควรปรับปรุง

บทที่ 5 การจัดกิจกรรมโฮมรูม เพื่อพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณนักเรียน
1. ขนาดรูปเลม
2. ขนาดตัวอักษร
3. จํานวนหนาของหนังสือ
บทที่ 6 แนวทางการสรางกิจกรรม/นว ัตกรรม
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง
บทที่ 7 เทคนิคการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาความฉลาด
ทางอารมณเด็กดวยเพลง นิทานและคําคลองจอง
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง
บทที่ 8 การบริหารงาน และการประเมินผล
การดําเนินงาน
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้ อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง
บทที่ 9 ปญหาอุปสรรค และแนวทางแกไข
ปญหาการดําเนินงานเสริมสรางความฉลาด
ทางอารมณ ของผ ูปฏิบัติ
1. เนื้อหาของเทคโนโลยีตรงกับความตองการ
2. ปริมาณของเนื้อหาเหมาะสม
3. นําไปใชประโยชนไดจริง

ความคิดเห็น

ขอเสนอแนะอืน่ๆ..................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................
กรุณาฉีกตามรอยปรุแลวสงแบบประเมินการใชเทคโนโลยีกลับมายัง กล ุมงานพัฒนางานสงเสริมปองกัน

สํานักพัฒนาสุขภาพจิต กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ติวานนท นนทบุร ี11000
หรือทางโทรสารหมายเลข 0 2951 1384

ขอขอบพระคุณ
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